MUNICIPIO DE SENHORA DE OLIVEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP : 36.470-000

LEI N° 1215/2025

RATIFICA A ALTERAGAO PELO MUNICIPIO DE
SENHORA DE OLIVEIRA DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CODAP - CONSORCIO
PUBLICO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ALTO
PARAOPEBA.

A Camara Municipal de Senhora de Oliveira aprovou e o Prefeito Municipal sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado pelo Municipio de Senhora de Oliveira o 16° Termo Aditivo ao
Contrato de Consorcio Publico do Consércio Publico para o Desenvolvimento do Alto
Paraopeba — Codap, decorrente das aprovagbes realizadas na Assembleia Geral,
promovida pelo Codap, conforme consta no anexo unico que é parte integrante da
presente lei (16° Termo Aditivo).

Art. 2° Fica aplicada, para reget as relagdes juridicas entre o Municipio de Senhora
de Oliveira e o Codap, a Lei Federal n° 11.107/2005 de 6 de abril de 2005, bem
como, suas alteragdes. i

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Senhora de Oliveira, 04 de novembro de 2025.

Prefeito Municipal
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DECIMO SEXTO TERMO ADITIVO AO ESTATUTO DO CONTRATO DO CONSORCIO
PUBLICO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ALTO PARAOPEBA - CODAP

Pelo presente instrumento, os Municipios de Acaiaca, Barra Longa, Belo
Vale, Bonfim, Brumadinho, Caranaiba, Casa Grande, Catas Altas da
Noruega, Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Cristiano Otoni, Desterro de
Entre Rios, Entre Rios de Minas, Itabirito, Jeceaba, Lamim, Mariana, Moeda,
Nova Lima, Ouro Branco, Ouro Preto, Piranga, Porto Firme, Presidente
Bernardes, Queluzito, Rio Espera, Sabara, Santana dos Montes, Sdo Bras do
Suagui e Senhora de Oliveira representados por seus respectivos Prefeitos
Municipais, reconhecendo a importancia da ado¢do de uma politica integrada
no ambito de suas competéncias constitucionais, visando a adequacdo do
Consorcio Pablico para o Desenvolvimento do Alto Paraopeba — CODAP a
Lei Federal 11.107/05, com a redacdo dada pela Lei 13.821/2019 e ao Decreto
6.017/07, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao contrato de
consércio, consolidando as normas ja aprovadas, mediante as seguintes
clausulas e disposicdes:

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, COMPOSICAO E ESTRUTURA

Art. 1° O Consércio Publico para o Desenvolvimento do Alto Paraopeba — CODAP, é
constituido pelos seguintes Municipios, que autorizam as normas contidas no presente:

1 — ACAIACA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.295.287/0001-90, com sede na Praca Trancredo Neves, n® 35, Centro, Acaiaca/MG.

2 — BARRA LONGA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.316.182/0001-70, com sede na Rua Matias Barbosa, n° 40, Centro, Barra Longa/MG.

3 — BELO VALE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.363.937/0001-97, com sede na Av. Tocantins, n° 57, Centro, Belo Vale/MG.

4 — BONFIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.363.945/0001-33, com sede na Avenida Governador Benedito Valadares, n° 170, Centro,
Bonfim/MG.

5 - BRUMADINHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.363.929/0001-40, com sede na Rua Dr. Victor de Freitas, n° 28, Centro, Brumadinho/MG.

6 - CARANAIBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.094.789/0001-52, com sede na Rua Major José Henriques, n° 66, Centro, Caranaiba/MG.
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7- CASA GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.667.477/0001-90, com sede na Rua Professor Alberto Libanio Rodrigues, n® 22, Centro, na Casa
Grande/MG.

8- CATAS ALTAS DA NORUEGA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ n° 19.718.378/0001-53, com sede na Rua Goiabeiras, n® 129, Centro, Catas Altas da
Noruega/MG.

9 — CONGONHAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
16.752.446/0001-02, com sede na Praca JK, n° 135, Centro, Congonhas/MG.

10 - CONSELHEIRO LAFAIETE, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita
no CNPJ n° 19.718.360/0001-51, com sede na Avenida Prefeito Mario Rodrigues Pereira, n° 10,
Centro, Conselheiro Lafaiete/MG.

11— CRISTIANO OTONI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
n° 19.718.402/0001-54, com sede na Rua Manuel Domingos Baeta, n® 191, Centro, Cristiano
Otoni/MG.

12- DESTERRO DE ENTRE RIOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ n° 20.356.762/0001-97, com sede na Rua Teofilo Andrade, n° 66, Centro, Desterro de Entre
Rios/MG.

13 - ENTRE RIOS DE MINAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ n°20.356.747/0001-94, com sede na Praca Cel. Joaquim Resende, n° 69, Centro, Entre Rios de
Minas/MG.

14 — ITABIRITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.307.835/0001-54, com sede na Avenida Queiroz Janior, n°® 635, Bairro Praia, Itabirito/MG.

15 — JECEABA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
20.356.739/0001-48, com sede na Praca Dagmar de Souza Lobo, s/n, Centro, Jeceaba/MG.

16 — LAMIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
24.179.426/0001-12, com sede na Praca Divino Espirito Santo, n° 06, Centro, Lamim/MG.

17 — MARIANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.295.303/0001-44, com sede na Praca Juscelino Kubitschek, s/n, Centro, Mariana/MG.

18 - MOEDA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.363.952/0001-35, com sede na Av. do Prateado, n° 20, Centro, Moeda/MG.

19 — NOVA LIMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
22.934.889/0001-92, com sede na Praca Bernardino de Lima, n° 80, Centro, Nova Lima/MG.
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20 — OURO BRANCO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.295.329/0001-92, com sede na Praca Sagrados Coracdes, n° 200, Centro, Ouro Branco/MG.

21 — OURO PRETO, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n°
18.295.295/0001-36, com sede na Praca Bardo do Rio Branco, n° 12, Bairro Pilar, Ouro Preto/MG.

22 — PIRANGA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n® CNPJ n°
23.515.687/0001-01, com endereco a Rua Vereadora Maria Anselmo, n° 119, Piranga/MG.

23 — PORTO FIRME, pessoa juridica de direito puablico, inscrita no CNPJ n°
18.567.354/0001-88, com endereco na Avenida 18 de Agosto, n® 392, Porto Firme/MG.

24 - PRESIDENTE BERNARDES, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
n® 55.251.185/0001-07, com endereco na Rua S&o José, 21, Presidente Bernardes - MG

25 — QUELUZITO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
19.718.410/0001-09, com sede na Rua do Rosario, n° 4, Centro, Queluzito/MG.

26 - RIO ESPERA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n°
24.179.665/0001-72, com sede na Praca da Piedade, n° 36, Centro, Rio Espera/MG.

27 - SABARA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
18.715.441/0001-35, com sede na Rua Dom Pedro Segundo, n° 200, Centro, Sabard&/ MG.

28 - SANTANA DOS MONTES, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ n° 19.718.394/0001-46, com sede na Rua Teixeira de Araudjo, n° 33, Centro, Santana dos
Montes/MG.

29 — SAO BRAS DO SUAGCUI, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no
CNPJ n° 20.356.754/0001-96, com sede na Avenida Ribeiro Oliveira, s/n, Centro, Sdo Bras do
Suagui/MG.

30 - SENHORA DE OLIVEIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ n° 23.515.703/0001-58, com sede na Praca Sdo Sebastido, n°® 36, Centro, Senhora de
Oliveira/MG.

8§ 1° - A subscrigdo Termo Aditivo Consolidado do Estatuto do Contrato de Consorcio
Publico seréa realizada mediante assinatura nos termos descritos neste documento e seu extrato devera
ser publicado em veiculo de imprensa oficial que obrigatoriamente indicara o local em que podera
ser obtido o acesso integral dela.

8 2° - Os Municipios deverdo submeter o presente Termo Aditivo a ratificagdo da
respectiva Camara Municipal da maioria dos entes consorciados, no prazo de 02 (dois) anos a contar
da data de sua subscricéo, caso ainda ndo tenha feito, no teor do art. 12-A, da Lei Federal de n°
11.107/2005.
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8 3° - A ratificacdo prevista no § 2° realizada ap6s 2 (dois) anos da subscri¢do deste
Termo Aditivo, dependera de aprovacao da Assembleia Geral do CODAP.

8 4° - Fica autorizada a aplicagdo provisoria das disposigdes do presente estatuto até a
ratificagdo por lei dos Entes Consorciados da consolidacdo do contrato de consércio publico do
CODAP, que foi aprovado por assembleia geral na mesma data de aprovacédo deste estatuto.

85° - O presente instrumento e qualquer outro que trate de questdes inerentes ao Consorcio
e dependa do aval dos entes consorciados, podera ser formalizado em meio digital por assinatura
eletronica qualificada dos representantes legais dos Municipios Consorciados, subscritores desta
consolidacéo, em conformidade com o disposto no art. 10, 81° da MP 2.200-2/2001 c/c o art. 4°,
caput, inciso Il da Lei n°® 14.063/2020.

Art. 2° - O Consércio Publico para o Desenvolvimento do Alto Paraopeba — CODAP é
uma associagdo publica com personalidade juridica de direito publico, de natureza autarquica,
integrante da administracdo indireta de todos 0s entes consorciados, sem fins lucrativos, com prazo
de duracéo indeterminado.

§ 1° - O CODAP foi constituido pela ratificacdo, por lei, dos Municipios signatarios do
Protocolo de Intencdes.

8 2°- O CODAP possui registro junto a Receita Federal do Brasil, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 08.753.385/0001-70.

8 3°- O CODAP tem sede administrativa na Praca Bardo de Queluz, n® 77, Bairro Centro,
Conselheiro Lafaiete/MG e foro no Municipio de Conselheiro Lafaiete/MG.

8 4° - A localizagdo da sede do CODAP podera ser alterada por decisdo da Assembleia
Geral, tomada por maioria simples, sendo suficiente a publicacdo da ata e o apostilamento da deciséo
em documento a ser anexado externamente a esse Contrato de Consércio consolidado.

8 5° - Além da sede administrativa, 0 CODAP podera desenvolver suas atividades em
escritorios, laboratérios ou quaisquer outros tipos de unidades localizadas em municipios diversos,
como forma de extensao das atividades prestadas, bem como, de forma itinerante.

Art. 2-A. Os empregos do consorcio publico do CODAP serdo providos mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comissao,
que serdo de livre nomeacao e exoneracgdo do Presidente do consorcio publico, nos termos do artigo
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

I - A remuneracdo, a carga horaria, as especificagdes, quantidades, escolaridade,
descricdes e as atribuigdes dos agentes publicos séo as definidas nos Anexos | e Il do Contrato do
Consorcio Publico.

I1 - Observado o orgamento anual do consorcio publico, o salario e demais vantagens dos
empregados publicos que compdem o quadro de pessoal do consércio publico serdo revistos
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anualmente, sempre no més de janeiro, nos termos da variacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua
auséncia, pela variacdo do Indice Geral de Precos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundag&o
Getulio Vargas — FGV, no periodo acumulado de janeiro a dezembro do ano anterior.

I11 - Os valores dos salarios dos empregos publicos sdo os constantes do Anexo Il e IV
do Contrato do Consorcio Publico, assegurada a revisao geral anual.

IV - N&o podera haver recebimento de remuneracéo inferior ao salario-minimo vigente
no pais.

V - Nos termos do estatuto, os empregados publicos do consércio publico ou agentes
publicos a ele cedidos, excetuados os empregos em comissdo, poderdo perceber, a critério do
Secretario Executivo e conforme as regras previstas nos paragrafos seguintes, gratificacdo pelo
exercicio de funcdes que sejam consideradas de chefia, direcdo ou assessoramento, gratificacdo pela
mudanca do local de trabalho e gratificacdo de cedéncia para consércio publico.

VI - A gratificacdo pelo exercicio de funcdes que sejam consideradas de chefia, direcéo
ou assessoramento, no valor mensal de R$ 1.000,00 (mil reais) podera ser concedida aos empregados
publicos do consoércio publico ou agentes publicos cedidos, excetuados 0s empregos em comissao.

81° - S&o requisitos bésicos para ingresso nos empregos publicos:

a) a nacionalidade brasileira;

b) 0 gozo dos direitos politicos;

C) a quitacdo com as obrigacOes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

e) 0s requisitos especiais para exercicio do emprego, quando houver;
f) idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) aptiddo fisica e mental;

h) outros previstos no edital de concurso publico.

8 2° - O concurso publico sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado
em etapas, conforme dispuser o edital, e devera ter validade de até 02 (dois) anos, a contar da sua
homologacdo, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

8§ 3° - Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos pelo Presidente do CODAP
ou pelo Secretario Executivo.

8 4 - O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o consércio publico mantiver
na rede mundial de computadores — internet - bem como, na forma de extrato, sera publicado na
imprensa oficial, e deverd observar as seguintes normais:

85° - a abertura de concurso se dara por edital, publicado no 6rgao oficial de publicacdes
do consércio, onde constarao:

a) 0 numero de vagas oferecidas, denominagéo dos empregos e respectivos salarios;
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b) as atribuigdes de cada um dos empregos;

c) o tipo de concurso, se de provas ou de provas e titulos, e, se for o caso, os titulos
exigidos;

d) o prazo e as condic¢des para inscricdo e admissao no emprego;

e) tipo, natureza e programa das provas;

f) aforma de julgamento das provas e dos titulos;

g) os limites de pontos ou notas atribuiveis a cada prova e aos titulos;

h) os critérios e os niveis de habilitacdo, classificacdo e desempate;

i) aépoca da realizacdo das provas, constando o dia, horério e local;

J) 0 prazo de validade do concurso, que ndo excederad de dois anos, prorrogavel por
igual periodo.

86° - aos candidatos serdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, por meio de
recursos, nas fases de homologacéo das inscri¢des, publicaces dos resultados parciais ou globais e
homologagédo do resultado do concurso publico.

87° - A vacancia do emprego decorrera do implemento de condigdes legalmente
estabelecidas, inclusive:

| - aposentadoria;

Il - falecimento;

I11 - demisséo;

IV - término do prazo contratual ou rescisdo antecipada do contrato, nos casos de
contratagdo temporaria;

88° - A demissdo seré aplicada ao empregado, a bem do servigo publico, em virtude de:

| - sentenca judicial transitada em julgado;

Il - ndo satisfeitas as condi¢bes do contrato de experiéncia;

Il - processo administrativo disciplinar em que reste comprovada a justa causa para
rescisdo do contrato, nos termos da legislacdo trabalhista;

IV - razBes de interesse publico, devidamente motivadas, sem prejuizo das indenizacdes
previstas na legislacéo trabalhista;

V - A pedido do empregado.

Art. 2°-B. Admitir-se-a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, atraves de processo seletivo simplificado e nas seguintes situacdes:

| - Até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que ndo foram
preenchidos ou que vierem a vagar;

Il - Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licengas legais concedidas aos
empregados publicos;

I11 - Para atender demandas do servigo, com programas, projetos, atividades e convénios;

IV- Assisténcia a situacfes de calamidade puablica ou de situacBes declaradas
emergenciais;

V- Realizacdo de levantamentos cadastrais e socioecondmicos, declarados urgentes e
inadiaveis;
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VI - Execucdo de servico determinado ou de obra certa, cuja execucao obedeca ao regime
de administracdo direta.

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerdo as fun¢fes do emprego publico do
titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneracéo para ele prevista.

8§ 2° - Nédo havendo emprego publico criado no Estatuto, a remuneracéo dos contratados
temporariamente sera fixada por resolucao.

8 3° - As contratagOes temporéarias terdo prazo de até 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

84° - Admite-se a contratacdo temporaria para atendimento aos programas instituidos
pelo Consorcio.

8 5° - A remuneragdo do empregado temporério sera fixada em importancia equivalente
a referéncia salarial inicial para o respectivo emprego.

8§ 6° - O contrato temporario extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual, sem direito a indenizac&o;

I1- por iniciativa do contratado, antes do término do prazo contratual e sem direito a
indenizagé&o;

I11 - por iniciativa do consorcio, antes do término do prazo contratual;

8§ 7° - Para fins deste Estatuto considera-se:

| - Emprego Publico: conjunto de atribuicGes, deveres e responsabilidades cometidas ao
empregado publico, com denominacdo prépria, em numero de vagas determinado no Contrato de
Consdrcio Publico e remuneragdo previamente estabelecida, para admissdo em carater permanente,
em comissdo ou para contratacdo temporaria, de acordo com a area de atuacao e formacéo;

I1- Emprego Publico em comisséo: emprego de livre admisséo e demissao, destinado as
funcBes de chefia, direcdo ou assessoramento e regidos pelos critérios de confianca dos superiores
hierarquicos;

I11 - Emprego Publico permanente: emprego cuja admissdo se da em carater permanente,
mediante selecdo e aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, destinado a suprir
as necessidades técnicas do consorcio publico;

IV - Emprego Publico temporério: emprego cuja contratacdo se da em carater temporario,
mediante contratagdo por prazo determinado, destinado a atender as necessidades temporérias de
excepcional interesse publico previstas no Contrato de Programa e neste Estatuto;

V - Remuneracdo: salario do emprego publico, acrescido das vantagens pecuniarias,
permanentes ou temporarias, estabelecidas no Protocolo de IntengGes, Contrato de Consorcio Publico
e neste Estatuto;

VI - Salario: retribuicdo pecuniaria basica pelo exercicio de emprego publico, com valor
mensal, reajustaveis na forma do Contrato e Estatuto do Consércio Publico;

VII - Padroes de Salario: o valor do salario, identificado por letras de "A" a “R” atribuido
ao emprego publico, previstos no Anexo I, parte integrante do presente Estatuto;
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VIII - Carreira: desenvolvimento funcional do empregado ocupante de emprego publico
permanente através de promogdes;

IX - Promog&o Funcional: deslocamento do empregado permanente de uma referéncia
salarial para outra dentro do mesmo emprego, nos termos deste Estatuto;

X - Intersticio: o lapso de tempo minimo fixado para que o empregado permanente se
habilite as promocdes;

XI - Promocao: é a passagem do empregado permanente de seu padrdo de vencimento
para outro imediatamente superior, observados, cumulativamente, os intersticios minimos e a
participacdo de cursos de atualizagéo e aperfeicoamento;

XII - Vaga: Emprego desocupado definitivamente ou provisoriamente, ou emprego novo
criado e ainda ndo preenchido.

88° - O desenvolvimento da carreira do empregado publico permanente dar-se-4 por meio
de promocoes, a serem definidas, conforme necessidade, e ap6s aprovacdo pela Assembleia Geral.

8 9° - O Consorcio estd devidamente autorizado a viabilizar a realizacdo de estégios,
sejam remunerados ou ndo, para estudantes interessados, devendo serem respeitadas as normas legais
vigentes, bem como mediante regulamentacao propria.

Art. 2°- C. Além do salario e das demais vantagens previstas no Contrato de Consorcio
Publico, serdo pagas aos empregados publicos do CODAP os seguintes adicionais e vantagens, na
forma estabelecida no Protocolo de Intencdes, no Estatuto, Resolugdes e decisdes da assembleia geral
ordinaria e extraordinaria:

| - Décimo terceiro salario;

I1- Férias e adicional de férias;

I11- Adicional por servico extraordinario;

IV- Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

V - Adicional noturno;

VI - Auxilio alimentacéo;

VII - Vale transporte;

VIII - Licenca Maternidade pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias;

8§ 1° - O auxilio alimentacédo previsto no inciso VI deste artigo, podera ser concedido na
forma de vale-alimentacédo ou vale-refeicdo, na forma prevista no Contrato de Consércio Publico ou
Resolucao do Presidente do CODAP.

§ 2° - Ainda serdo pagos aos empregados publicos as seguintes vantagens:
| - indenizagoes;

Il - auxilios pecuniarios;

I11 - adicionais previstos em Resolucéo;

IV - diarias e hospedagem.

8 3° - As indenizagdes e 0s auxilios pecuniarios ndao se incorporam ao salario para
nenhum efeito.
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8§ 4° - As vantagens pecuniarias ndo serdo acumuladas, para efeito de concessdo de
quaisquer outros acréscimos pecuniarios.

8 5° - Conceder-se-4 indenizagdo a titulo de hospedagem e alimentagdo, denominada
diéria, ao empregado publico que realizar despesas para a execucdo de servigos externos, por forca
das atribuicbes proprias do emprego, sempre que for necessario pernoitar em cidade distinta da do
local de trabalho, paga em raz&o do numero de pernoites, em valor a ser fixado por Resolucdo da
Presidéncia.

8 6° - Nos casos de trabalhos prestados fora do local de lotagdo do empregado publico,
quando ndo houver pagamento de diérias as despesas a titulo de alimentagdo, hospedagem e transporte
serdo custeadas pelo consorcio pablico, mediante comprovacdo documental emitida com o CNPJ do
CODAP.

§ 7° - Conceder-se-4 indenizagdo ao empregado publico que deslocar-se para cidade
distinta do local de sua lotacéo a servigco do consércio publico, a titulo de descolamento, quando este
se der por meio de veiculo particular, mediante apresentacdo do respectivo roteiro descritivo de
viagem, em valor a ser fixado por Resolucéo da Presidéncia.

8 8° - A Assembleia Geral podera conceder aos empregados auxilios pecuniarios, a
exemplo de auxilio para custeio de plano de saude, auxilio capacitacdo e seguro de vida, observadas
as determinac0es legais e orcamentarias.

8 9° - A jornada normal de trabalho dos empregados do consorcio publico sera de até 08
(oito) horas diéarias, dependendo do cargo, em turnos matutino e vespertino de no maximo quatro
horas ininterruptas, perfazendo o total de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo intrajornada
de, no minimo, 01 (uma) hora para alimentacdo e descanso.

8§ 10 - Os empregados que possuam carga horaria semanal de 20 horas, terdo seu horéario
de trabalho das 08:00 as 12:00, que podera ser modificado, e em casos excepcionais, por Resolucdo
do Presidente, e desde que devidamente motivado.

811 — Fica autorizada a realizacdo de carga horaria especial para os integrantes do
Consorcio que, comprovadamente, estejam realizando cursos de aperfeicoamento, graduacéo, ou pos-
graduacdo que sirvam para a melhoria da prestacdo de servigo no ambito do CODAP.

Art. 2° - D. Somente sera admitida prestacdo de horas extraordinarias quando feitas pelo
empregado publico no estrito interesse do consorcio, mediante ordem e autorizacdo do chefe
imediato.

81° - Somente serd permitido servigo extraordindrio para atender a situacoes
excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de 2 (duas) horas por jornada.

82° - O adicional pela prestacdo de servi¢o extraordinario sera calculado por hora de
trabalho excedente a jornada normal e consistira no valor hora do vencimento, acrescido de 50%
(cinquenta por cento), exceto no regime de compensacao do banco de horas.
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83° - O adicional serd de 100% (cem por cento), quando a prestacdo de servigo ocorrer
em domingos e feriados, exceto em regime de compensacao do banco de horas.

84° - Nao fardo jus ao adicional de horas extraordinarias os empregados comissionados,
em razdo de que o0 ocupante de cargo em comissdo € submetido ao regime de integral dedicagéo ao
servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragéo.

85° - O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre as 22:00 (vinte e duas
horas) de um dia e 05:00 (cinco horas) do dia seguinte, terd o valor da hora acrescido de 20% (vinte
por cento), computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos e trinta segundos.

86° - Fica instituido o banco de horas para fins de compensacdo de horas excedentes
laboradas pelos empregados do CODAP, em conformidade com o artigo 7°, XI1I da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, e artigos 59 88 2°, 5° e 6° e 468 da Consolidag&o das Leis do Trabalho
(CLT), devendo ser regulamentado por resolucdo da Presidéncia apos deliberacdo pela Assembleia
Geral.

87° - A compensacdo de horas excedentes ndo se aplica para empregados comissionados,
em razdo de que o0 ocupante de cargo em comissdo € submetido ao regime de integral dedicacdo ao
servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragéo.

88° - O pagamento do salério e demais vantagens dos empregados publicos seré realizado
até o quinto dia atil do més subsequente ao trabalhado, mediante depdsito em conta bancaria, ndo
sendo admitido nenhum outro meio, salvo mediante decisdo judicial.

89° - Podera ser autorizado ao empregado publico, integrante do quadro de pessoal do
CODAP a realizacdo de home office, observado o disposto em Resolucédo especifica.

Art. 2° - E. Depois de completado o periodo aquisitivo de 12 (doze) meses, 0S
empregados publicos fardo jus a 30 (trinta) dias de gozo de férias, que deverd ser programada
antecipadamente junto a chefia imediata, devendo essa obrigatoriamente ser gozada no periodo
concessivo (antes de completado novo periodo aquisitivo).

§ 1° - O empregado ndo poderad entrar no gozo das férias sem que apresente ao
empregador sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da forma exigida pelo regramento vigente
a época, para que nela seja anotada a respectiva concessao.

8 2° - A proporcéo do tempo de gozo de férias computar-se-4 em conformidade com
artigo 130, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

8 3° - Desde que haja concordancia do empregado as férias poderdo ser usufruidas em
até 3 (trés) periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a 14 (quatorze) dias seguidos, e 0s
demais ndo poderdo ser inferiores a 5 (cinco) dias corridos cada um.
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8 4° - Em caso de parcelamento do gozo das férias o pagamento total serd efetuado
quando da utilizacao do primeiro periodo, restando somente a defini¢do dos prazos para o0 gozo, bem
como ser& pago um adicional correspondente a 1/3 (um terco) do salério do empregado publico, de
acordo com o artigo 7°, inciso XVII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

8 5° - Fica vedado inicio de férias nos 02 (dois) dias que antecedem feriados ou Descanso
Semanal Remunerado, bem como seu pagamento devera ser feito até 02 (dois) dias antes do inicio do
periodo.

8 6° - Em caso de extingdo do contrato de trabalho as férias vencidas serdo integralmente
indenizadas e a vencer serdo indenizadas na propor¢do de 1/12 (um doze avos) por més de servico,
do periodo correspondente, sendo que a fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho sera
considerada como um més integral para pagamento, acrescidos do adicional constitucional de 1/3(um
terco) do salario do empregado.

8 7° - Poderdo ser concedidas férias coletivas aos empregados publicos, a critério da
Diretoria Executiva, ndo constituindo direito subjetivo e o periodo concedido serd descontado do
periodo de gozo de férias do empregado publico.

8 8° - As férias coletivas poderdo ser concedidas sem que haja completado o periodo
aquisitivo minimo de 12 (doze) meses e reiniciara a contagem do novo periodo aquisitivo, devendo
ser remunerada proporcionalmente.

89° - Fica garantido as empregadas gestantes do Codap o direito & licenca maternidade
de 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo do emprego e do salario, mantendo os demais direitos
garantidos pela legislacéo trabalhista.

Art. 2° - F. Os empregados publicos concursados, ocupantes de emprego em comissao e
contratados temporarios, terdo direito ao recolhimento dos valores devidos do Fundo de Garantia por
Tempo de Servi¢o — FGTS, calculados nos exatos termos da legislacao federal aplicavel.

8 1° - O décimo terceiro salario correspondera a 1/12 (um doze avos) da remuneragao
devida em dezembro, por més de servico, do ano correspondente, sendo que a fracao igual ou superior
a 15 (quinze) dias de trabalho sera considerada como um més integral para pagamento, devido a todos
os empregados publicos do CODAP.

8§ 2°- O pagamento do décimo terceiro salario sera concedido anualmente em 02 (duas)
parcelas.

8 3° - A primeira parcela a titulo de adiantamento do 13° salario sera paga até dia 30 de
novembro do ano de referéncia, no valor correspondente & metade do salario, e a segunda parcela até
20 de dezembro, sendo que na segunda parcela serdo descontados os valores referentes a contribuicao
previdenciaria (INSS) e imposto de renda, se houver.
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8§ 4° - Ocorrendo a extingdo do contrato de trabalho, salvo na hipotese de rescisdo por
justa causa, o empregado receberd o décimo terceiro devido, calculado sobre a remuneracdo do
respectivo més.

Art. 2°-G. O empregado publico sera submetido a Avaliagdo Periodica de Desempenho,
que podera ser regulamentada por resolucdo ou Instrucdo Normativa e observados os seguintes
fatores:

| - Assiduidade e pontualidade: cumprimento de seus compromissos com frequéncia,
regularidade e pontualidade;

Il - Produtividade e qualidade do trabalho: relacdo direta entre a quantidade produzida
0Ou servico prestado e 0s insumMOos ou recursos necessarios para sua confeccao, evitando retrabalho;

I1l- Relacionamento Interpessoal: respeito, educacdo, profissionalismo, humildade,
empatia e valorizacdo do individuo no ambiente de trabalho;

IV - Atualizacdo do Conhecimento Técnico: a atualizacdo profissional exige, entre outras
caracteristicas, aperfeicoamento constante e conhecimento atualizado na &rea de atuacdo do
empregado publico;

V- Interesse Profissional: Trata-se da capacidade de se manter motivado mesmo quando
surgem desafios nas atribuicdes do emprego;

VI - Aptid&o: flexibilidade e capacidade profissional para exercer com zelo e qualidade
as atribuicdes do emprego publico;

Art. 2°-H. S8o deveres dos empregados publicos do CODAP:

| - exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do emprego, ndo aceitando servicos
estranhos que possam influir na sua produtividade e que provoquem incompatibilidade de horério,
sobrepondo ao interesse publico a quaisquer outros de ordem pessoal;

Il - ser leal as instituicOes a que servir e guardar sigilo sobre assunto da reparticao;

I11 - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia
em razdo do cargo;

VI - zelar pela economia do material e a conservacao do patriménio publico;

VI1I- manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

VIII- ser assiduo e pontual ao servico, respeitando o horéario de trabalho estabelecido,
bem como o registro de entradas e saidas;

IX- representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder;

X - desempenhar suas atribuicdes com honestidade, atencdo e critério, visando sempre 0
interesse publico e cooperando para o perfeito andamento dos servigos;

XI- apresentar-se ao trabalho adequadamente trajado;

XI1- utilizar os equipamentos de prote¢do individual fornecidos pelo consércio publico;

XI11- comunicar a autoridade competente e ao seu chefe imediato quaisquer informacdes
gue possam interessar ao consorcio publico;

XIV- oferecer quando solicitado ou espontaneamente, quaisquer sugestdes que possam
representar melhoria dos servigos;
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XV- atender na forma das disposicdes legais, a prorrogacdo do horario de trabalho
quando o servico o exigir a juizo da autoridade competente ou chefe imediato, garantida a
remuneracao pelo servigo extraordinario ou compensacao de horas;

XVI - comportar-se com ordem, disciplina e urbanidade no trato com as autoridades,
visitantes e colegas para que seja mantido o espirito de cordialidade e cooperacdo indispensaveis ao
desempenho das tarefas;

XVII- participar de cursos, reunides, treinamentos, campanhas, festividades e outras
atividades de interesse do consorcio, ordinarias ou extraordinarias, quando convocados;

XVIII — ap6s uso da diéria, ou utilizagdo de carro particular para deslocamento, o
empregado publico devera prestar contas;

XIX- conduzir com pericia e cautela veiculos do CODAP respeitando as regras de
transito, bem como mantendo o mesmo conservado e limpo (internamente) apds sua utilizacéo,
devendo informar imediatamente o responsavel pela frota, quando verificar defeitos ou manutencGes
que possam prejudicar a utilizacao dele;

XX- Ao fim da relacdo de trabalho deve o empregado publico fazer a devolugdo dos
materiais pertencentes ao consorcio publico que estiverem em sua posse, como chaves, celulares,
notebooks, equipamentos eletronicos, EPI’s, entre outros.

§ 1° - Ao empregado publico é proibido:

| - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe
imediato;

Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto
do consorcio;

I11 - recusar fé a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execucao
de servico;

V - promover manifestacdo de apreco ou desapre¢o no recinto do consorcio;

VI- cometer a pessoa estranha ao consorcio, fora dos casos previstos, o desempenho de
atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VII- coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associacdo profissional
ou sindical, ou a partido politico;

VIII - valer-se do emprego para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade do emprego publico;

IX - receber propina, comissdo ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuicoes;

X - aceitar comiss@o, emprego ou pensédo de estado estrangeiro; XI - praticar usura sob
qualquer de suas formas;

XI1- proceder de forma desidiosa;

XII - utilizar pessoal, veiculos ou recursos materiais do consorcio em servigos ou
atividades particulares;

XIV - cometer a outro empregado atribuigcdes estranhas ao emprego que ocupa, exceto
em situacdes de emergéncia e transitorias;

XV - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do emprego
e com o horario de trabalho.
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Art. 2°-1. - S&o penalidades disciplinares aplicadas aos empregados publicos:
| - adverténcia;
Il - suspenséo;
I11 - demisséo.

8 1°- Na aplicagéo das penalidades serdo consideradas:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - os danos que dela provierem para o servi¢o ou patrimonio publico;
I11 - as circunstancias agravantes e atenuantes;

IV - os antecedentes funcionais.

8 2° - A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagdo de proibicéo e de
inobservancia de dever funcional, que néo justifique imposicao de penalidade mais grave, ou que com
esta possa ser aplicada.

8 3°- A suspenséo sera aplicada em caso de reincidéncia de falta punida com adverténcia
ou em caso de violagdo das proibicOes e de inobservancia dos deveres que nao tipifiquem infracéo
sujeita a penalidade de demissdo, ndo podendo exceder de 30 (trinta) dias.

8 4° - A pena de demisséo serd aplicada nos casos definidos como falta grave pela
legislacéo trabalhista ou por razdes de interesse publico, devidamente justificado e motivado.

§ 5° - Configura abandono do cargo a falta injustificada do empregado publico ao servigo
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, devendo ser convocado pessoalmente ou em caso de ndo
localizacdo do empregado seré realizada através de jornal de circulagdo regional.

8 6° - As faltas do empregado ao servigo sdo consideradas justificadas, abonadas ou
injustificadas.

8§ 7° - S&o faltas justificadas aquelas previstas em lei, as quais deverdo ser devidamente
comprovadas por meio documental, sem prejuizo de sua remuneracao.

§ 8° - Falta injustificada é a auséncia, chegada tardia ou saida antecipada intencional ao
servico ou sem motivo amparado em Lei, a qual ocasiona o desconto do dia ou periodo nao
trabalhado, bem como dos dias de repouso semanal remunerado.

§ 9° - As faltas decorrentes de chegadas tardias ou saidas antecipadas diarias poderao ser
abonadas pelo Secretario Executivo, a pedido do empregado, mediante compensacdo de horas
extraordinarias ou no periodo de gozo de férias.

810 - O ato de imposicao da penalidade mencionara sempre o fundamento legal e a causa
da sancéo disciplinar

8 11 - As penalidades disciplinares serdo aplicadas pela Presidéncia do CODAP.
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CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O CODAP tem como finalidade planejar e executar projetos e programas que
visem ao desenvolvimento regional sustentavel, ao aperfeicoamento das gestdes administrativas de
seus consorciados e a formulacdo de politicas publicas regionais que venham beneficiar a populagédo
do Alto Paraopeba e municipios circunvizinhos.

Art. 4°. Respeitados os limites constitucionais e legais, cabera ao CODAP exercer as
seguintes competéncias e cumprir 0s seguintes objetivos:

| —a gestdo associada e consorciada de servicos publicos;

Il — a prestacdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execucdo de obras e o
fornecimento de bens a administracdo direta ou indireta dos entes consorciados;

I11 — 0 compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive
de gestdo, de manutencdo, de informatica, de maquinas, de pessoal técnico, de procedimentos de
licitagcdo e de admissao de pessoal,

IV —a producéo de informacdes, projetos e estudos técnicos;

V — a instituicdo e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos
congéneres;

VI — a promogdo do uso racional dos recursos naturais e a protecdo, preservagdo e
recuperacdo do meio-ambiente;

V11 — o exercicio de funcBes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos;

VIII — o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informacdes entre 0s
entes consorciados;

IX — a gestdo e a protecdo de patrimdnio urbanistico, ecologico, paisagistico, cultural e
turistico;

X — o planejamento, a gestdo e a administracdo dos servigos e recursos da previdéncia
social dos servidores de qualquer dos entes consorciados, vedado que 0s recursos arrecadados em um
ente federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de segurados de outro ente, de forma a
atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei 9.717/98;

Xl — o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano e rural,

XIl — as acOes e politicas de desenvolvimento administrativo, social e econémico da
Regido;

Xl — o exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados nos termos de
contrato de programa;

XIV —a implantacdo e desenvolvimento de um sistema de compras e licitacdo unificado.

XV — a promogdo de cursos de treinamento e capacitagdo, foruns, seminarios e eventos
correlatos;

XVI —adivulgacédo de informacdes de interesse regional, e a realizacdo de pesquisas de
opinido e campanhas de educacéo e divulgacéo;

XVIII —a promogéo e apoio a formacéo e ao desenvolvimento cultural,

XIX — 0 apoio a organizacdo social e comunitaria.

Art. 5°. O CODAP, com base nas finalidades e objetivos previstos nos artigos anteriores,
atuara, prioritariamente, nas seguintes areas:
| — OBRAS PUBLICAS, TRANSITO E TRANSPORTE:
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1. Representar os entes Consorciados junto a 6rgdos Federais e Estaduais, com o
propdsito de atender as demandas e necessidades dos entes consorciados, formalizar parcerias e
convénios com o objetivo de melhorar a malha viéria regional,

2. Viabilizar a aquisicdo de equipamentos e maquinas para os Entes consorciados, por
intermédio de linhas de créditos ou outras formas de financiamento publico ou privado;

3. Realizar cessdo de maquinas e equipamentos, possibilitando o intercdmbio entre os
Entes consorciados, com eficiéncia e agilidade;

4. Planejar, licitar e realizar programas de obras pablicas, transporte e transito bem como
a troca de experiéncia administrativa e operacional entre os entes consorciados;

5. Planejar, licitar e realizar demais atos para aquisi¢do ou contratacéo de usina de asfalto,
com a finalidade de realizar obras de infraestrutura urbana nos entes consorciados;

6. Planejar, licitar e contratar a realizacdo de projetos de engenharia de interesse dos
entes consorciados;

7. Planejar, licitar e realizar os demais atos necessarios a realizacdo de concessao de
prestacdo de servigos de transporte pablico urbano.

Il - MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

1. Elaborar, contratar pesquisa e implementar sistema de informacoes
georreferenciadas nas areas de meio ambiente e agropecuaria regionais;

2. Criar Centros de Educacdo Ambiental Regional, inclusive em parceria com os 6rgados
referentes as das areas de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Educacdo dos entes consorciados;

3. Planejar, licitar e realizar demais atos para a construcédo e gestdo de Aterro Sanitério;

4. Promover foruns e seminarios regionais e outros eventos técnicos e educativos a
respeito de Meio Ambiente, Saneamento, Limpeza Urbana e demais temas de interesse ambiental;

5. Planejar, implantar, contratar estudos técnicos, licitar, conceder e realizar demais atos
pertinentes a de coleta seletiva de lixo;

6. Planejar, contratar estudos técnicos e realizar demais atos para a criagdo e
manutencg&o de viveiro de mudas e Horto Florestal Regional;

7. Planejar, implantar, acompanhar e fiscalizar medidas de reflorestamento e de
recuperacdo de areas degradadas;

8. Planejar, realizar pesquisas, contratar estudos técnicos e realizar atos necessarios a
recuperacdo de areas de protecdo ambiental e de preservacao permanente;

9. Apoiar e fortalecer iniciativas e programas comunitarios e sociais de carater
ambiental;

10. Apoiar e instituir programas que visem 0 manejo e a revitaliza¢do das bacias e sub-
bacias hidrogréficas locais;

11. Planejar, implantar e gerenciar sistema regional de unidades de conservacao;

12. Planejar e implantar sistema regional de fiscalizacdo e licenciamento ambiental;

13. Promover estudos destinados ao desenvolvimento e adocédo de legislacdo ambiental
e agraria comum aos municipios da regiao;

14. Promover estudos, programas e acOes destinadas a prote¢cdo do meio ambiente, e a
conservacao dos recursos naturais da regido;

15. Providenciar e estudos e projetos e promover agdes voltadas para o saneamento
ambiental;

16. Promover estudos, contratar ou elaborar e implantar projetos de urbanismo,
paisagismo e harmonizagdo ambiental na area dos municipios consorciados;

17. Promover medidas destinadas a Educa¢do Ambiental formal e informal;
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18. Assumir as competéncias e objetivos do Consércio ECOTRES, em caso de sua
extincao.

19. Criar, implantar, executar e manter matadouro regional;

20. Criar, implantar, executar e manter o curral regional;

Il - EDUCACAO

1. Criar escola de capacitacdo de educadores, visando a formacgdo continuada dos
profissionais que atuam nos entes consorciados, de forma direta ou atraves de convénios e parcerias
com instituices de ensino para a implantacdo de cursos de graduacdo, especializacdo e
aperfeicoamento;

2. Coordenar grupos de discussdo e aprimoramento dos processos pedagogicos e de
formagao de todos os niveis e modalidades de Ensino;

3. Implantar acBes que propiciem e otimizem 0s processos de comunicacdo entre 0s
6rgdos responsaveis pela Educacao dos entes consorciados;

4. Planejar, contratar assessoria especializada, contratar estudos técnicos a respeito de
financiamento, programas e projetos da area de Educacéo;

5. Realizar parcerias, convénios e contratos de financiamento, programas e projetos que
visem a valorizacdo do profissional do magistério e a manutencéo e o desenvolvimento do ensino;

6. Realizar foruns e seminarios de discussdo sobre educacdo inclusiva, diversidade
humana e demais temas a respeito do aprimoramento da educacéo;

7. Realizar féruns e seminarios para o estabelecimento de politicas publicas para a
educacéo na regido;

8. Buscar alternativas para o transporte intermunicipal de estudantes;

9. Planejar, criar e implantar um sistema regional de avaliagdo, para diagndstico e
projecao de metas para 0 processo ensino versus aprendizagem;

10. Apoiar e criar centros de ensino técnico de nivel médio e superior.

IV — SAUDE:

1. Assumir as competéncias e objetivos do Consorcio Intermunicipal de Satde do Alto
Paraopeba — CISAP, em caso de sua extin¢do;

2. Realizar cursos de capacitagdo do pessoal da area da Salde para estruturacdo do
atendimento da atencdo béasica nos entes consorciados, tendo como referéncia o Programa Salde da
Familia (PSF);

3. Criar sistema de avaliacao e diagndstico da Salde nos entes consorciados;

4. Realizar estudos, propor e implantar medidas de estruturacdo da rede de Saude na
regido para o atendimento a média complexidade, solucionando os vazios assistenciais e otimizando
o0 atendimento a populacdo dos entes consorciados;

5. Formular politicas publicas regionais para a Salde, estabelecer convénios e parcerias,
inclusive representando 0s entes consorciados perante 6rgaos federais e estaduais;

6. Realizar cursos de capacitacao e foruns de discussao para os gestores da Saude;

7. Realizar cursos de capacitacdo e foruns de discussdo direcionados aos servidores e
membros de Conselho da Saude dos entes consorciados e entidades civis organizadas, fortalecendo o
controle social na &rea da Saude;

8. Realizar estudos a respeito do atendimento regional da saude, buscando otimizar a
capacidade técnica de atendimento de cada ente consorciado, descentralizando e otimizando o0s
investimentos em equipamentos, recursos humanos e estrutura da Satde Puablica;
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9. Licitar e contratar o fornecimento e manutencdo de sistemas de informatizacdo da
gestdo municipal e regional de Saude, buscando maior eficiéncia do sistema de Salde dos entes
consorciados;

10. Criar foruns de discussdo e programas regionais de melhoria do atendimento da
Saude, inclusive com a capacitagdo dos profissionais e servidores que atuam no sistema de salde;

11. Fortalecer a integracéo regional, fixando o Municipio de Conselheiro Lafaiete como
polo regional para atendimento do sistema de urgéncia/emergéncia e central microrregional de
regulacdo, para adocdo de protocolos clinicos, organizacéo do sistema pré hospitalar e ampliacdo de
leitos da UTI geral, do Hospital Regional;

12. Firmar parceria com o CISAP — Consorcio Intermunicipal de Saude do Alto
Paraopeba visando a implantacdo de Unidade de Assisténcia para Parto de Alto Risco, incluindo a
UTI Neonatal;

13. Estudar e implantar acdes e programas de vigilancia em salde, sanitaria e
epidemioldgica nos entes consorciados;

14. Planejar, licitar e contratar o fornecimento de materiais, equipamentos,
medicamentos e outros insumos da area da saude;

15. Planejar, licitar e contratar estudos técnicos sobre as condi¢des epidemioldgicas da
regido, propondo e implantando programas para saneamento dos problemas encontrados;

16. Planejar, licitar, firmar convénios e contratar prestacéo de servigos especializados de
referéncia e de média e alta complexidade, visando o atendimento a populacdo dos entes
consorciados;

17. Realizar cursos e treinamentos, diretamente ou através de convénios, direcionados
aos servidores dos entes consorciados;

18. Planejar e implantar servico de apoio ao deslocamento de pacientes para tratamento
especializado em unidade extrarregional;

19. Planejar, criar, implantar e executar politicas publicas de saide mental regional,
inclusive Centros de Atencdo Psicossocial REGIONAL (CAPS 11, CAPS i, CAPS AD, CAPS llI,
CAPS AD Il e outros conforme regulamentacéo do Ministério da Saude).

20. Planejar, criar, implantar e executar programas, projetos e servicos publicos de
fiscalizacdo sanitaria de forma associada, exercendo poder de policia inerente aos servicos.

21. Planejar, criar, implantar e executar programas, projetos e servi¢os publicos de
vigilancia epidemioldgica, exercendo poder de policia inerente aos servicos.

22. Planejar criar, implantar e executar programas, projetos e servicos publicos de salde
animal.

V — ESPORTE E LAZER

1. Formular e implementar politicas publicas inclusivas e de afirmacdo do esporte e do
lazer como direitos sociais dos cidaddos, colaborando para o desenvolvimento regional,

2. Realizar torneios e campeonatos regionais;

3. Realizar estudos e implementar programas para o treinamento dos esportistas, em
especial para participagdo no JIMI (Jogos Estudantis do Interior de Minas Gerais);

4. Organizar e realizar jogos escolares regionais;

5. Organizar e realizar campeonato de futebol amador das ligas esportivas;

6. Planejar, licitar e realizar demais atos necessarios a construcao de estadios, pragas e
centros esportivos para a pratica de esportes de todas as idades, visando o desenvolvimento do esporte
na regido;
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7. Realizar cursos de capacitacdo e foruns de discusséo de politicas publicas do Esporte
e Lazer, para gestores e profissionais da area;

8. Realizar estudos e programas visando incentivar a pratica de esportes radicais na
regiao;

9. Planejar, licitar e realizar demais atos visando a construcdo do Centro Regional de
Treinamento com pistas de atletismo.

VI - COMUNICACAO

1. Contratar a realizacdo de pesquisa de opinido e realizar um diagnéstico da
Comunicacéo na regido, com o propoésito de estabelecer politicas pablicas mais consistentes;

2. Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratacdo de agéncia de
publicidade para assessoramento em comunicacdo e prestacdo de servicos ao CODAP e aos entes
consorciados;

3. Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratacdo de grafica para atender
a demanda de producdo de material de interesse regional e dos entes consorciados;

4. Apoiar as iniciativas de emissoras de radiodifusdo e telecomunica¢Ges comunitarias
e educativas regionais;

5. Realizar seminarios, cursos de capacitacdo e foruns de discussdo para capacitacdo
dos profissionais da area de comunicacao;

6. Realizacdo de estudos, planejamento, contratacdo de profissionais especializados,
contratacdo com emissora de telecomunicacdes e radiodifusdo, visando a criacdo de programa de
televisdo e de radio para divulgacao de matérias de interesse regional;

7. Realizacdo de campanhas educativas e de divulgacao de interesse da regiao;

8. Criacdo de uma pagina na internet - “site” do CODAP, com links para as péginas de
cada ente consorciado;

9. Instituir uma rede de comunicacao de dados entre os entes consorciados, permitindo
inclusive a realizacdo de videoconferéncia.

VIl - CULTURA

1. Planejar, contratar e realizar demais atos necessarios a realizacao de estudos técnicos
e pesquisas visando o conhecimento da histéria, tradi¢ces e demais atributos naturais e culturais dos
entes consorciados;

2. Planejar e contratar ou produzir folders, cartazes, catdlogos de produtos e outros
materiais de divulgacdo regional, assim como eventos e servi¢cos artistico-culturais dos entes
consorciados;

3. Assessorar 0s entes consorciados na implantacdo de acbes e politicas publicas de
Cultura;

4. Organizar, planejar e realizar feiras regionais de artesanato, exposices e demais
eventos culturais;

5. Planejar, instituir e realizar demais atos visando a implantacdo de programas e
divulgacdo da historia, tradi¢es e demais atributos culturais dos entes consorciados;

6. Planejar, realizar estudos, propor e implantar politicas publicas e a¢fes na area de
cultura, visando a integragéo regional,

7. Realizar estudos e elaborar programas e projetos que se beneficiem das leis de
incentivo a cultura;

8. Planejar, licitar e contratar empresa especializada para o levantamento do patrimonio
historico regional, subsidiando as a¢des na area do turismo regional;
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9. Planejar, licitar e realizar demais atos visando a preservagédo do patriménio histérico,
natural e cultural dos entes consorciados.

10. Valorizar, apoiar e fomentar o artesanato tipico regional, inclusive mediante a
realizacéo de cursos, exposicoes, e outras formas de difuséo.

VIII - DESENVOLVIMENTO RURAL

1. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizacdo de diagnostico
da producéo agropecuaria atual e identificacdo das potencialidades da produgéo rural na regido;

2. Planejar, realizar estudos e implantar programas regionais de incentivo a producao
rural, inclusive através da realizacdo de licitacdo para compra de insumos e maquinas agricolas;

3. Planejar, realizar estudos e implantar programas visando melhorar as estradas
vicinais e facilitar o escoamento da producéo agricola;

4. Planejar, realizar estudos e implantar programas visando a criacao de feiras regionais
ou outras ac¢Ges voltadas para a comercializacdo dos produtos agricolas da regido;

5. Planejar, propor e implantar acdes regionais de desenvolvimento do setor rural e
fomentar a criacdo de Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

6. Fomentar a criacdo de cooperativas e associacfes de produtores;

7. Apoiar as praticas de producdo agropecuaria e florestal,

8. Promover estudos, elaborar projetos e fomentar praticas de processamento e
industrializagdo de produtos rurais, em especial através de cooperativas e associagdes rurais.

IX — DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1. Promover a habilitacio dos entes para implantacéo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS);

2. Criar cursos de capacitacéo e aperfeicoamento dos gestores e membros de conselhos
da area da Assisténcia Social;

3. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizacdo de
diagnosticos sociais nos entes consorciados, para o desenvolvimento de a¢des, programas e projetos;

4. Planejar, licitar e contratar empresa ou profissional especializado visando o
assessoramento e 0 acompanhamento da implantacdo de programas, projetos, servicos e beneficios
da assisténcia social;

5. Promover seminarios e foruns de discussdo visando a integracdo regional das acdes
de Assisténcia Social e sua compatibilizacdo com as demais politicas publicas;

6. Realizar acbes e programas visando o incentivo de acdes de assisténcia e
desenvolvimento social realizados por entidades sem fins lucrativos;

7. Licitar e/ou contratar empresa ou profissionais especializados para dar assessoria aos
entes consorciados na elaboracdo e implantacéo de projetos, convénios e programas de assisténcia e
desenvolvimento social;

8. Criar féruns de discussdo e criacdo de politicas de protecdo as criancas e aos
adolescentes, a terceira idade, aos portadores de deficiéncia, & juventude, as mulheres, de promogao
da igualdade racial e de promogé&o e protecédo aos direitos humanos, dentre outras a¢des de assisténcia
e desenvolvimento social;

9. Realizar acOes, programas e contratar empresa ou profissional especializado para
assessoria aos Conselhos Municipais de Seguranga Alimentar Nutricional Sustentavel;

10. Planejar, criar e implantar programas de regularizagdo fundiaria e de habilitagdo
popular, incluindo construgdo, reforma e moradias populares no &mbito regional.

X — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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1. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizacdo de diagnostico
socioeconémico regional, para nortear as politicas de ordenamento territorial e desenvolvimento da
regiao;

2. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizacdo de estudos e
levantamentos da cadeia de consumo interno da regido, oferta e demanda de produtos e servicos, de
forma a orientar as politicas publicas e a atracdo de novos investimentos, bem como para o
fortalecimento da economia regional;

3. Realizar cursos técnicos, de capacitacdo, de aperfeicoamento e de especializagéo,
diretamente ou através de convénios, para atender as demandas de mao-de-obra na regido;

4. Planejar, propor e implantar programas e planos de desenvolvimento econémico da
regiao;

5. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando o mapeamento das areas
disponiveis para instalacdo de empresas e distritos industriais na regiao;

6. Potencializar a atividade turistica através da criacdo de roteiros turisticos
intermunicipais, e de acdes e programas que incentivem o turismo na regiao;

7. Criar e divulgar um calendario integrado de eventos da regido;

8. Implantar féruns de discussdo, debates e estudos técnicos para o desenvolvimento da
regiao;

9. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a identificacdo de atividades
econdmicas alternativas a mineracao e siderurgia;

10. Criar programas e cursos de capacitacdo em empreendedorismo;

11. Criar o férum regional da economia solidaria, em articulacdo com a rede de entidades
ndo lucrativas voltadas para o mercado solidario;

12. Planejar, criar e implementar programas voltados para a economia solidaria, ligados
prioritariamente a atividade rural, artesanato, reciclagem de produtos e rejeitos da mineragéao;

13. Realizar parceriacom 0 SEBRAE para o desenvolvimento e fortalecimento das micro
e pequenas empresas da regido;

14. Planejar, criar, licitar, implantar servigos de internet de alta velocidade, gratuita, para
acesso publico, em toda a regido, estruturando o Programa Regido Digital;

15. Planejar, criar, licitar, implantar servicos de producdo de energia alternativa, para
suprir as necessidades dos 6érgdos publicos e comercializagdo do excedente.

XI — DEFESA SOCIAL

1. Realizar a¢des visando o intercambio e a parceria entre as Guardas Municipais dos
entes consorciados;

2. Realizar cursos e treinamentos, diretamente ou através de convénios, para
atendimento emergencial de primeiros socorros ou combate a incéndios;

3. Realizar a¢des de apoio e convénios com o Corpo de Bombeiros visando & melhoria
do atendimento na regiéo;

4. Promover a integracdo e operacdo conjunta das Coordenadorias de Defesa Civil e
Guardas Municipais.

5. Planejar, criar programas, licitar e realizar demais atos visando a promogéo de ac¢oes
de defesa social.

XII - JURIDICO

1. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando atualizacdo e
compatibilizacdo da legislacdo dos entes consorciados ao CODAP;
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2. Realizar forum de discusséo dos problemas juridicos comuns aos entes consorciados;

3. Realizar acdes visando a colaboracao entre as Procuradorias dos entes consorciadas;

4. Planejar, licitar e contratar empresa especializada para a realizacdo de assessoria e
consultoria juridica ao CODAP;

5. Realizar seminarios, cursos de aperfeicoamento, encontros juridicos e outros eventos
visando o aprimoramento e atualizacdo dos profissionais do Direito com atuacdo nos entes
consorciados;

6. Implantar servicos correlatos a garantia dos direitos sociais individuais e coletivos,
implantagdo, manutencéo e gestdo de unidades do Programa de Protecéo e Defesa do Consumidor
(PROCON) Regional e apoio e integracdo com as unidades municipais para a fiscalizacdo e garantia
dos direitos individuais e coletivos nos termos da Lei n° 8.078/1990.

7. Propor acgdes civis publicas e acdes coletivas para defesa de direitos difusos, direitos
coletivos e/ou direitos individuais homogéneos e para defesa do patrimdnio publico, nos termos das
Leis 7.347/85 e 8.078/90.

8. Realizar a coordenacdo entre as Procuradorias Municipais e destas com os 6rgaos de
Advocacia Geral dos Estados e da Unido para atuacdo conjunta visando a reparagdo integral dos
danos, em caso de desastre ambiental.

9. Representar os interesses dos Entes Publicos atingidos em acdo judicial ou
extrajudicial, no Brasil e/ou no exterior, visando a reparacdo integral dos danos em caso de desastre
ambiental.

X1l - GESTAO ADMINISTRATIVA

1. Realizar licitagBes, visando a realizacdo de compras e contratacdo de servicos de
forma integrada, através de uma Central de Compras;

2. Realizar seminarios, cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e outros eventos
visando o aprimoramento e atualizagdo para os servidores municipais, diretamente através da criagdo
de Escola de Governo ou através da realizacdo de convénio;

3. Elaborar pauta comum de reivindica¢des junto a 6rgaos estaduais e federais para a
execucdo de projetos de interesse regional;

4. Planejar, criar e implantar acoes e politicas publicas de modernizacdo administrativa
para os entes consorciados;

5. Promover encontro, reunides, féruns técnicos e seminarios visando & troca de
experiéncias e integracdo entre 0s entes consorciados;

6. Promover encontros, reunides, foruns de discussdo, para 0s gestores municipais, a
respeito das alternativas de previdéncia municipal;

7. Planejar, instituir e realizar demais atos necessarios a implantacdo de Escola
Regional de Gestores Publicos;

8. Planejar, criar e implantar acdes e politicas publicas visando o aperfeicoamento das
acoes de controle interno dos entes consorciados.

XIV — ILUMINACAO PUBLICA

1. Desenvolver um sistema adequado e eficiente para atender as demandas dos
municipios no que concerne a manutencdo da iluminacgéo publica;

2.Planejar, criar e implantar acfes e politicas publicas de modernizacdo do parque
luminotécnico dos entes consorciados;

3.Implantar sistema de callcenter para receber reclamacdes e informagdes dos
municipes.
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4. Planejar, criar e implantar agdes e politicas publicas de expansao da rede elétrica nos
municipios consorciados.

XV - SERVICO DE INSPEQAO MUNICIPAL

1. Criacdo, implantacdo, consentimento, regulamentacédo, fiscalizacdo e aplicacdo de
sangdes dos servigos de inspecdo sanitaria municipal.

2. Implementar os servicos de inspecdo de produtos de origem animal de
estabelecimentos produtores, incluindo as atividades de fiscalizagdo, orientagdo, educacdo e
certificacdo, em um Unico servico de inspecdo abrangendo 0os municipios consorciados que aderirem
ao Programa;

3. Exercer o poder de policia administrativa, bem como as atividades de arrecadacao de
taxas, tarifas e outros pregos publicos pelos servigos publicos prestados por si ou pelos entes
consorciados;

4. Buscar junto ao MAPA — Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento a adesao
ao Sistema Brasileiro de Inspecdo de Produtos de Origem Animal e Vegetal (SISBI-POA e SISBI-
POV) e participar de programas do Sistema Unificado de Atencdo & Sanidade Agropecuéria
(SUASA).

XVI - CURRAL REGIONAL

1. Criacdo, implantacdo, administracdo, supervisdo, controle, consentimento,
regulamentacéo, destinacdo e fiscalizagdo do Curral Regional;
2. Prestacdo associada dos servicos de apreensao, transporte e guarda de animais

de grande e médio porte, soltos em Vias Publicas Municipais no perimetro urbano e Rodovias
Federais, Estaduais e Ferrovias, abrangendo os municipios consorciados que aderirem a este
Programa apreensao, transporte e guarda de animais de grande e médio porte, soltos em Vias Publicas
Municipais;

3. Realizar remoc¢do de animais sem controle nas vias e logradouros publicos, em
locais de livre acesso ao publico ou encontrados em areas comprometidas por notificacdes de focos
de zoonoses ou caracterizadas como areas de risco de zoonoses;

4. Assegurar e promover a prevencdo, a reducdo e a eliminacdo da morbidade,
das mortalidades decorrentes de acidentes e zoonoses causados pelos animais;
5. Assegurar e promover a participacdo, o acesso a informacdo e a

conscientizacdo da sociedade nas atividades envolvendo animais de grande porte e que possam
redundar em comprometimento da seguranca de pessoas;

6. Desenvolver um sistema adequado e eficiente para atender as demandas dos
municipios no que concerne a apreensao de animais;
7. Exercer o poder de policia administrativa, bem como as atividades de

arrecadacao de taxas, tarifas e outros precos publicos pelos servigos publicos prestados por si ou pelos
entes consorciados;

8. Realizar parceria com outros 6rgdos da Administracdo Direita e Indireta, por
meio de Termo de Cooperacdo, Convénio ou instrumento congénere;
9. Planejar, criar e implantar agBes e politicas publicas nos municipios

consorciados.
XVIlI - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

1. Planejar, criar e implantar acGes e politicas de acolhimento institucional para
criancas e adolescentes (Abrigo Regional);
2. Oferecer acolhimento institucional em carater provisorio e institucional, para

criancas e adolescentes sob medida de protecdo e em situacao de risco pessoal e social;
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3. Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a implantacdo do
Abrigo Regional;

4. Promover cursos, capacitacdes, seminarios, foruns visando ao aprimoramento
dos profissionais que prestam servigo ao Abrigo Regional;

5. Realizar parcerias com faculdades e outras instituicbes visando ao

acompanhamento psicoldgico das criangas, adolescentes e familiares com vinculo com o Abrigo
Regional.

Art. 6°. Para o cumprimento de seus objetivos previstos nos artigos 4° e 5° o Consércio
podera:

| — firmar convénios, termos de colaboracéo, termos de fomento, acordos de cooperacéo,
convénios de cooperagdo, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e
subvencdes sociais ou econémicas de outras entidades e 6rgaos governamentais;

I1 — promover desapropriacdes e instituir serviddes nos termos de declaracéo de utilidade
publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico; e

Il — ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da Federagéo
consorciados.

IV — realizar termo de parceria com entidades qualificadas como OrganizacGes da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, destinada a formacéo de vinculo de cooperacdo para
o fomento e a execucdo de atividades de interesse publico, previstas no art. 3° da Lei 9.790/99;

V — Nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o CODAP podera
celebrar contrato de gestdo;

VI -0 CODAP podera prestar servi¢cos publicos de competéncia dos entes consorciados
ou concedé-los, de acordo com contrato de programa;

VII — O CODAP podera emitir documentos de cobranca e exercer atividades de
arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdo de servicos ou pela outorga de uso de
bens pablicos por ele administrados, de acordo com contrato de programa;

VIl — O CODAP podera outorgar concessao, permissdo ou autorizacdo de obras ou
servigos publicos através de licitacdo, de acordo com contrato de programa;

IX — O CODAP podera exercer poder de policia inerente aos servigos publicos a serem
realizados de forma associada.

X — Estabelecer, mediante justificativa, e quando entender pertinente, para entes néo
consorciados, taxa de utilizacdo de ata de Registro de Preco, limitada, neste caso ao maximo de 1%
do valor requerido a titulo de adeséo.

Art. 7°. O consorciado adimplente tem o direito de exigir o pleno cumprimento das
clausulas do contrato de consoércio publico.

Art. 8° Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos aqueles constantes dos
artigos 4° e 5°, e observadas as competéncias constitucionais e legais, terd o consércio puablico poderes
para representar os entes consorciados perante outras esferas de governo e entidades privadas de
qualquer natureza.

CAPITULO 11l - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CODAP
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Art. 9°. O orgao de deliberacao superior do CODAP é a Assembleia Geral.
Paragrafo unico. A Assembleia Geral € dirigida pelo Presidente do CODAP.
Art. 10. Os o6rgdos de direcdo do CODAP sao os seguintes:

| — Assembleia Geral;

Il — Conselho Fiscal;
Il - Secretaria Executiva;

Art. 11. Os orgdos de chefia e assessoramento da execucdo das atividades do CODAP

s80 0s seguintes:

| — Controladoria;
Il — Procuradoria Juridica
I11 — Chefia dos Departamentos de:
a) Planejamento;
b) Administrativo;
c) Financeiro;
d) Operacoes;
IV — Coordenadoria de Programa
V — Coordenadoria de Licitacdo e Contratos;
VI - Geréncia

Art. 12. Os orgdos do CODAP obedecerdo aos seguintes escalonamentos de

subordinacdo hierarquica administrativa:

| - primeiro nivel — Assembleia Geral;

Il - segundo nivel — Secretaria Executiva, Procuradoria Juridica e Controladoria;

I11 - terceiro nivel — Chefias de Departamentos, Coordenadorias e Geréncias;
Paragrafo unico. O Conselho Fiscal é 6rgao consultivo, vinculado a Assembleia Geral.

Art. 13. Os cargos em comissao de livre nomeacdo e exoneracao de Secretario Executivo,

Chefe de Departamento, Coordenador de Programa, Coordenador de Licitacdes e Contratos,
Procurador Juridico, Controlador e Gerentes se destinam somente as atribui¢des de direcdo, chefia e
assessoramento.

amplo.

CODAP.

§ 1° - Os cargos em comissdo séo de livre nomeagdo e exoneragéo, de recrutamento

8§ 2° - O provimento de cargos em comissdo far-se-a por livre escolha do Presidente do

Art. 14. O Consércio podera contratar empregados publicos por prazo determinado ou
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indeterminado.

8§ 1°- Os empregados publicos sujeitam-se as regras estabelecidas pela Consolidacao das
Leis do Trabalho e Regimento Interno.

8 2° - A investidura do empregado publico depende de prévia aprovagdo em concurso
publico de provas ou provas e titulos, nos termos do art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal.

83° - Somente admitir-se-4 contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso 1X, da
Constituicdo Federal.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15. A Assembleia Geral € a instancia maxima de deliberacdo do CODAP.

8 1° - Os entes consorciados serdo representados na Assembleia Geral atraves do Chefe
do seu Poder Executivo.

§ 2° - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do CODAP, eleito pela
Assembleia Geral, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.

Art. 16. Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente;

Il - Elaborar, aprovar e alterar o contrato de consorcio e o Estatuto;

Il - aprovar as contas;

IV - Decidir sobre a dissolucdo do CODAP;

V - Decidir sobre pedido de ingresso de novo membro e desligamento de ente
consorciado;

VI - Aprovar e decidir sobre questdes inerentes ao funcionamento e demandas do
Consorcio;

VII - aprovar os contratos de rateio;

VIII - decidir a respeito de representacéo feita por consorciado;

IX - Decidir a respeito da alteracdo da sede do consércio.

X - Aprovar o orcamento anual e o plano quadrienal

X1 - deliberar sobre a descricdo, quantidade, forma de provimento, nimero de vagas,
lotacdo e jornada de trabalho dos empregados publicos, sobre o regime, sobre as atribuicdes, sobre as
funcdes gratificadas e as gratificagcdes, bem como sobre quaisquer outros assuntos relacionados aos
empregados publicos do CODAP.

XIl — aprovar o Plano Anual de Contratagdes bem os seus valores/quantitativos nele
contidos, conforme estabelecido pelo inciso VII do caput do art. 12 da Lei n°® 14.133;
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Art. 17. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada dois meses, e
extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela Secretaria Executiva, pelo Conselho
Fiscal ou por, pelo menos, um quinto dos consorciados.

| — o calendéario anual das Assembleias Ordinarias podera ser aprovado pela Assembleia
Geral no inicio de cada ano;

Il - a convocacgdo da Assembleia Geral Ordinaria devera ser realizada com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias;

Il — a convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser realizada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

IV — a convocacdo da Assembleia Geral para elaboragéo, aprovagdo e modificacdo do
Estatuto do CODAP devera ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Unico. A convocacdo da Assembleia Geral serd feita através de oficio,
encaminhado aos entes consorciados atraves de fax, pelo correio, e-mail ou pessoalmente.

Art. 18. A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunir-se-a, em primeira
convocagdo, com a presenca de 2/3 (dois tergcos), no minimo, dos consorciados, e em segunda
convocacdo, meia hora depois, com qualquer nimero.

Art. 19. As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos
seus membros presentes, exceto nos seguintes casos em que a deliberacdo devera ser tomada por
maioria absoluta dos membros:

| — ingresso de novo membro e retirada de ente consorciado;

Il — elaboracgdo, aprovacdo e modificacdo de Estatuto do CODAP;

Il — eleicdo do Presidente e Vice-Presidente;

IV — elaboracéo, aprovacao e modificacdo do Estatuto dos Servidores do CODAP.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos neste artigo a Assembleia Geral deverd ser
convocada para esta unica finalidade.

Art. 20. As deliberagdes observardo as seguintes disposicdes:

| — cada ente consorciado terd direito a um voto e as decisdes da Assembleia Geral
poderdo ser tomadas por aclamacdo ou por escrutinio secreto.

Il — o0 voto do ente consorciado seré proferido através de seu representante legal, ou de
procurador, com poderes especificos para votar na Assembleia Geral,

Il — somente os consorciados em dia com as contribui¢Bes previstas nos contratos de
rateio poderdo votar.

IV — o Presidente e 0 Vice-Presidente terdo direito a voto em todas as deliberacdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO V - DO REPRESENTANTE LEGAL DO CODAP

Art. 21. O Presidente e o Vice-Presidente do CODAP serdo eleitos em Assembleia Geral,
sendo obrigatoriamente Chefe do Poder Executivo de um dos entes consorciados, e terdo mandato de
2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

Praca Bardo de Queluz, 77 — Centro - CEP: 36.400-041
Conselheiro Lafaiete/MG - (31) 3721-1258 — CNPJ:08.753.385/0001-70
codap.consorcio@altoparaopeba.mg.gov.br

27



CODAP

)\'\VI l-‘[lm

Paragrafo Gnico. O Presidente do CODAP serd substituido em caso de auséncia ou
impedimento pelo Vice-Presidente do CODAP que exercera as mesmas atribuicoes.

Art. 22. Compete ao Presidente do CODAP:

| - representar o CODAP ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Il - nomear e exonerar servidor comissionado;

IV - autorizar despesas e pagamentos;

V - assinar juntamente com o Chefe do Departamento Financeiro cheques, ordens de
pagamento, empenhos e outros documentos de natureza equivalente ou delegar competéncia para o
Secretario Executivo fazé-lo;

VI - assinar a correspondéncia oficial;

VII - convocar a Assembleia Geral,

VIII - baixar portarias e ordens de servico necessarios ao bom funcionamento do
CODAP;

IX - Expedir resolucdes da Assembleia Geral expedir portarias para dar forca normativa
as decisbes monocraticas de competéncia do Presidente e outros atos que visam regulamentar o
contrato de consorcio e o estatuto do CODAP;

X - contratar servicos técnicos de empresas ou profissionais liberais, para a execucao de
servigos e demandas emergenciais, consultoria e assessoramento especializado de carater continuado
ou para servigos especificos;

XI - exercer a administracdo geral do CODAP;

XI1 - cumprir e fazer cumprir este Contrato, o Estatuto e demais normas do CODAP;

XIII - dirigir e coordenar todas as atividades do CODAP;

XIV - celebrar acordo, convénio ou contrato, para a consecucao dos fins do CODAP;

XV - receber doacdo e subvencao;

XVI-adquirir bens, observadas as finalidades do CODAP;

XVIll-alienar e onerar bens imdveis, com autorizacdo da Assembleia Geral;

XVIII - julgar recursos contra ato de chefe de departamento e do secretério executivo.

XIX - Deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CODAP, nédo
atribuidas a competéncia da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. As competéncias administrativas poderdo ser delegadas ao Secretario
Executivo do CODAP, desde que, por portaria especifica.

CAPITULO VI - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23. A Secretaria Executiva é um 6rgdo de planejamento e supervisdo geral dos
Orgaos executivos.

Paragrafo Gnico. O cargo em comissdo de Secretdrio Executivo, de livre nomeacédo e
exoneragdo, sera nomeado pelo Presidente do CODAP.

Art. 24. Compete a Secretaria Executiva:
| - elaborar e executar o programa anual de atividades;
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Il — Solicitar ao setor contébil, e apresentar ao Conselho Fiscal o relatério anual e o
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio
subsequente;

I11 - elaborar 0 orcamento da receita e despesas para 0 exercicio seguinte;

IV - elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos Departamentos;

V - contratar e demitir funcionarios;

VI - remeter a Assembleia Geral, anualmente, até o dial® de mar¢o as contas e balancos,
bem como relatorios circunstanciados da atividade e da situacdo do CODAP do exercicio findo;

VII - administrar o CODAP e zelar pelos seus bens e interesses, promovendo o seu
crescimento;

VIII - cumprir e fazer cumprir as decisdes suas, do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral;

IX - dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do CODAP;

X - supervisionar a arrecadacdo e contabilizacdo das contribuicdes, rendas, auxilios,
donativos e rateios efetuados ao CODAP;

XI - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do CODAP, cuidando
para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil,

XII - apresentar relatorios de receitas e despesas ao Presidente, sempre que solicitados;

XII - apresentar o relatorio financeiro para ser submetido ao Conselho Fiscal;

XIV - elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, e através do setor
contabil, a proposta or¢camentaria para 0 exercicio seguinte a ser submetida ao Presidente, para
posterior apreciacdo da Assembleia Geral;

XV - acompanhar a execucdo do or¢camento anual e providenciar para que 0S recursos
nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu Plano de Aplicacao;

XVI - coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a manter a
estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de atender ao carater dindmico das
demandas dos entes consorciados;

XVII - conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos de gestao que
compatibilizem as politicas e diretrizes do CODAP com as necessidades dos entes consorciados;

XVIII - coordenar a gestdo orcamentaria e financeira do CODAP;

XIX - acompanhar e controlar a execucdo de contratos, acordos, convénios e ajustes,
propriamente ou por delegacao;

XX - recomendar alteracbes de projetos e especificaches necessarias a captacdo de

recursos;
XXI1 - acompanhar os relatorios de controle financeiro dos programas e projetos;
XXII - coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programas;
XXII1 - acompanhar a realizagdo dos contratos de rateio;
XXIV - elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem implementadas pelo
CODAP;

XXV - coordenar, planejar e acompanhar a prestagéo de servigos publicos pelo CODAP
OuU por concessionaria;

XXVI - acompanhar a arrecadagéo de tarifas pela prestacdo de servigos publicos;

XXVII - coordenar, planejar e acompanhar a implantacdo de escola de governo e cursos
de capacitacao;

XXVIII - supervisionar, orientar e executar outras atividades relativas a administragéo
de recursos humanos;
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XXIX - coordenar as atividades de servigos gerais, inclusive as de comunicagéo, arquivo,
protocolo, telefonia, grafica, conservacao e limpeza;

XXX - ordenar despesas;

XXXI - dar e receber quitacao;

XXXII - emitir oficios requisitando e encaminhando documentos, requisitando e
prestando informacdes perante 6rgaos publicos e empresas privadas;

XXX - representar o CODAP perante o Ministério Pablico, o Tribunal de Contas,
Camaras Municipais dos municipios consorciados e demais 6rgdos federais, estaduais ou dos
Municipios consorciados;

XXXIV - realizar atos referentes a processos administrativos, tais como: determinar a
instauracgdo do processo, atos de instrucdo, julgamento do processo administrativo;

XXXV — realizar ou delegar a realizacdo dos atos para o regular processamento de
licitacBes, tais como: assinar requisi¢fes, assinar projeto bésico, autorizar licitacdo, homologar
licitacdo, adjudicar objeto de licitacdo, solicitar adesdo a Atas de Registro de Precos de outros 6rgaos,
anuir em pedidos de adesdo as Atas de Registros de Precos realizados pelo CODAP, assinar e
rescindir contrato, emitir atestado de capacidade técnica, julgar recursos administrativos, aplicar
san¢Oes e praticar demais atos administrativos previstos nas leis que regem as licitacfes e contratos
administrativos como sendo atribui¢éo da autoridade hierarquica superior;

XXXVI - assinar convénios e termos de cooperacao;

XXXVII — realizar atos administrativos que lhe forem delegados pelo Presidente do
CODAP;

XXXVIII - realizar outras atividades correlatas;

Art. 25. Subordinam-se a Secretaria Executiva:
| — Os Departamentos;

Il — As Coordenac6es de Programas;

Il — As Geréncias;

Art. 26. Sdo os Departamento e suas competéncias:
| - Departamento de Planejamento:

a) elaborar, consolidar e adequar a Proposta Orcamentaria Anual e o Plano
Quadrienal do CODAP;

b) gerar e consolidar relatérios gerenciais sobre o processo orcamentario do
CODAP;

c) analisar setorialmente a programacdo orcamentaria dos 6rgdos e entidades do
CODAP;

d) acompanhar e monitorar a aplicagdo das normas de responsabilidade fiscal e
funcional do orgamento;

e) gerenciar os sistemas de informacdes or¢camentarias e financeiras do CODAP;

f) implementar e acompanhar projetos e atividades voltados para o
desenvolvimento, normatizacdo e padronizacdo do sistema de informagdes
orcamentarias e financeiras do CODAP;

g) assessorar, acompanhar e controlar 0s convénios com ingresso de recursos no
CODAP e os contratos de financiamentos firmados;

h) elaborar planilhas de acompanhamento da execucdo fisico-financeira dos
contratos e convénios;
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K)

elaborar planilhas demonstrativas da execucdo orcamentéaria e financeira do
CODAP;

acompanhar a evolucdo do desempenho da receita e despesa do CODAP,
destacando as variacGes mais significativas;

executar outras atividades correlatas.

Il - Departamento Administrativo:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

coordenar e gerenciar as atividades de suprimentos do CODAP, criando politicas,
normas e procedimentos;

otimizar e implantar o sistema de administracdo de materiais, com todos o0s seus
maodulos e funcoes;

manter atualizado o Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do CODAP;
promover a formacéo técnico-gerencial dos agentes envolvidos na atividade de
suprimentos do CODAP;

implantar ferramentas e sistemas de controle e de informacdo para a
administracao de bens e servigos;

assessorar 0s orgaos da Administracdo visando a otimizacdo da politica de
suprimentos e a plena utilizacdo de recursos;

elaborar e submeter, periodicamente, a apreciacdo e andlise superior relatorio
estatistico e gerencial das atividades desenvolvidas.

coordenar o recebimento, armazenamento e fornecimento de materiais,
recebimento de servigos e medicao de obras;

realizar a gestdo do patrimonio do CODAP;

coordenar e controlar a execucgdo das atividades de almoxarifado e de controle
fisico e financeiro dos estoques de material;

receber as requisi¢des de compra, devidamente autorizadas e abrir 0s respectivos
processos de compras e ou contratagao de servicos;

providenciar o reabastecimento do almoxarifado toda vez que alcancar o nivel de
estoque minimo;

m) planejar, normatizar, implantar, coordenar e avaliar o sistema de gerenciamento

n)

0)
P)

q)
9
s)
B

u)

do patrimonio do CODAP;

supervisionar o planejamento, a normatizacéo, a orientacdo, a coordenacdo e o
controle dos fluxos e da execucgéo das rotinas de pessoal no &mbito do CODAP;
atender as demandas dos érgaos fiscalizadores e de controle Interno;

estudar, elaborar e propor planos e programas de formacéo, treinamento e
aperfeicoamento de pessoal;

determinar e coordenar os registros funcionais;

coordenar e preparar o pagamento mensal, apurando a frequéncia do pessoal;
promover a expedi¢cdo de atos administrativos referentes a recursos humanos e
oferecer subsidios as areas interessadas;

elaborar e submeter, periodicamente, a apreciacdo e analise superior, relatorio
estatistico e gerencial das atividades desenvolvidas.

executar outras atividades correlatas.

I11 - Departamento Financeiro:

a)

efetuar a contabilizacdo financeira, patrimonial e orcamentaria do CODAP, nos
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termos da legislagédo em vigor;

b) responsabilizar-se pela contabilizacdo de recursos proprios ou repassados ao
CODAP, encarregando-se, através de balancos anuais, da prestacdo de contas;

c) fiscalizar a liberacdo dos recursos orcamentarios do CODAP;

d) efetuar a tomada de contas de depositérios financeiros e de responsaveis pela
guarda de bens do CODAP;

e) fiscalizar e controlar a execugdo or¢camentaria;

f) executar contabilmente os atos e fatos administrativos, efetuando a transcricao
no “Razao’;

g) elaborar os balancetes e extratos de contas e o Balanco Geral;

h) conferir as contas analiticas e sintéticas do “Razdo” para conclusdo do exercicio
financeiro e fazer ajustes necessarios;

1) efetuar a classificacdo das despesas, nos termos da legislacéo vigente;

j) efetuar nos termos da legislacdo 0s empenhos por processos;

k) tomar as providéncias atinentes a liquidacdo da despesa do CODAP;

I) emitir notas de pagamento de despesas orcamentarias;

m) manter o registro de emissdo de ordem de pagamento com recursos
orcamentarios;

n) efetuar o empenho dos contratos de fornecimento, de prestagcdo de servigos de
terceiros, de locacdo de moveis e imoveis, veiculos ou de outros que determinam
onus para os cofres do CODAP;

0) promover registros contabeis do sistema orcamentario referentes aos empenhos;

p) acompanhar os relatorios de controle financeiros dos programas e projetos, e
sobres estes assegurar alocacdo de recursos para sua efetividade;

g) controlar, orientar e acompanhar pedidos de desembolso e prestacdo de contas;

r) controlar e recomendar a necessidade de limitar empenhos nos termos da Lei
Complementar 101;

s) controlar e elaborar relatorios que visam agilizar informacGes de controle de
despesas;

t) monitorar e controlar todo o processo de execucdo de despesas, especificamente,
no que se refere ao envio da prestacdo de contas na data estabelecida, a fim de
evitar a inadimpléncia do CODAP junto aos 6rgdos de controle estadual e federal.

u) executar pagamentos devidamente autorizados e processados e demais
compromissos de despesas devidamente empenhadas;

v) guardar valores do CODAP ou de terceiros, quando oferecidos em caugdes para
garantias diversas;

w) efetuar a tomada de conta dos depositérios financeiros;

X) manter o controle de cada adiantamento fornecido e efetuar a contabilizacdo
devida;

y) verificar a posicdo contabil do saldo bancério do CODAP e do saldo de caixa,
informando-as mediante boletins diarios, ao Presidente;

Z) executar outras atividades correlatas.

IV - Compete ao Departamento de Operacoes:
a) elaborar o planejamento das ac6es e programas do CODAP;
b) levantar e manter dados, informacbes e documentos técnicos necessarios ao
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desempenho de suas atribuigdes;

c) preparar o Plano de Obras do CODAP e oferecer subsidios para o programa de
expansao de servicos publicos concedidos;

d) coordenar, orientar e emitir pareceres sobre a formulacdo do plano de obras de
infraestrutura e do CODAP;

e) coordenar a articulacdo com 6rgéos e entidades federais, estaduais e municipais,
e com entes consorciados circunvizinhos para compatibilizacdo das finalidades
do CODAP;

f) coordenar as obras, atividades, programas e prestacdes de servi¢os concedidos ao
CODAP, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas e padrdes de
qualidade estabelecidos;

g) proceder ao controle fisico-financeiro dos programas do CODAP;

h) coordenar os estudos e a elaboracdo de projetos basicos de obras, termos de
referéncias, plano de trabalho e programas.

1) realizar estudos, planejar, elaborar e sugerir contratos de programas visando a
concessao de servico publico, de acordo com os objetivos do CODAP;

J) sugerir a realizacdo dos contratos de programas;

K) realizar outras atividades correlatas;

Art. 27. Compete Coordenadoria de Programas:

| - Realizar a coordenacéo geral de Programa do Consorcio, conforme determinacéo do
Diretor Executivo.

Il - prestar informac@es técnicas ao Diretor Executivo, Assembleia Geral e Conselho
Fiscal no que se refere a execucdo e controle orcamentario do Programa pelo qual € responsavel;

Il - propor medidas efetivas de controle das acBes do Consorcio na execucdo do
Programa, voltadas aos principios da eficiéncia, economicidade e transparéncia;

IV - auxiliar no controle geral da execucdo orcamentaria do Programa, propondo
suplementacdo e cancelamento de dotacdes, abertura de créditos especiais e demais atos
administrativos necessarios ao planejamento orgcamentario para a completa execucao do Programa;

V - manter estreito relacionamento com a administracdo financeira, no que se reporta a
captacdo, aplicacdo e prestacdo de contas de recursos relativos ao Contrato de Programa;

VI - elaborar os instrumentos de planejamento da execucdo do Programa, tais como
Plano de acgéo integrado, instru¢cdes normativas e demais atos para a regulamentacdo das acoes e 0
controle das contas publicas, a transparéncia e o alcance da eficiéncia na acao administrativa;

VII — controlar as despesas do Programa, em especial aquelas de carater continuado;

VIII - proceder o acompanhamento das metas fisicas e financeiras assumidas quando do
planejamento da acdo administrativa e a avaliacdo da politica publica, conforme previsto no Contrato
de Programa;

IX - adocdo das medidas corretivas necessarias para direcionar a execucao do Programa
ao éxito e a eficiéncia;

X - subsidiar e assistir ao Diretor Executivo em reunides e audiéncias publicas

referentes ao Programa que coordena;

X1 - controlar a execugéo dos prazos de convénios de transferéncias voluntarias e outros
instrumentos congéneres recebidos pelo consoércio, para a execucdo do Programa;

XII - envidar esforgos para garantir o perfeito exercicio do cumprimento das normas
técnicas, com transparéncia e observancia do controle social realizado por conselhos gestores de
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fundos regionais.

XII - exercer as atividades relativas a gestdo do(s) Programa(s) sob sua
responsabilidade;

XIV - executar outras atividades afins.

Art. 28. Compete Coordenadoria de Licitagdes e contratos:

| - Elaborar e acompanhar o cumprimento das normas e regulamentos referentes a
licitacGes e contratos, conforme a legislacdo aplicavel.

Il - Gerenciar a realizacdo pesquisas de mercado e levantamentos de precos para
subsidiar as tomadas de decisdo em processos licitatorios.

1l - Promover o acompanhamento das publicacbes e dos avisos de licitacdo e
acompanhar o cumprimento dos prazos legais.

IV - Auxiliar o pregoeiro, o agente de contratacdo e os demais envolvidos nos
procedimentos a fim de que eles ocorram de acordo com as normas.

V - Promover o acompanhamento dos contratos firmados pelo consorcio publico,
incluindo suas prorrogacdes, alteracdes e rescisoes.

VI - Gerenciar o controle dos prazos contratuais, notificando as partes envolvidas sobre
eventuais vencimentos ou irregularidades.

VII - Gerenciar os registros e arquivos dos processos licitatorios e contratos firmados
pelo consorcio.

VIIl - Promover a transparéncia das acBes do departamento, disponibilizando
informacdes sobre licitagdes e contratos para consulta publica, sempre que necessario.

IX - Orientar os setores envolvidos no consorcio sobre os procedimentos e regras
relacionados a licitacGes e contratos.

X - Promover a intercomunicacdo com 0s entes consorciados a respeito de temas
relacionados as licitagdes.

XI - Monitorar e avaliar o desempenho dos fornecedores e contratados, garantindo a
qualidade dos servicos e produtos contratados pelo consorcio publico.

XIl - Acompanhar as auditorias internas e externas relacionadas aos processos
licitatérios e contratos, fornecendo as informacdes e documentagdes necessarias.

X111 - executar outras atividades afins.

Art. 29. Compete as Gerencias:

| - Gerenciar, sob a supervisdo da Diretoria Executiva, Chefes de Departamento,
Coordenadores 0s processos internos do Consorcio;

Il - receber das solicitacbes de compras emitidas pela Divisdo de Patriménio e
Almoxarifado;

Il - elaborar e coordenar os expedientes, convocagles, comunicacdes, relatorios,
pareceres e documentos afins, relativos ao atendimento das finalidades do Consorcio;

IV - receber e aprovar a documentacéo exigida dos fornecedores;

V — Contribuir para a aplicacdo das politicas, normas e procedimentos estabelecidos no
ambito do Consorcio

VI — Gerenciar o controle do consumo de bens, materiais e da prestacéo de servicos das
areas as quais estiverem vinculados;

Praca Bardo de Queluz, 77 — Centro - CEP: 36.400-041
Conselheiro Lafaiete/MG - (31) 3721-1258 — CNPJ:08.753.385/0001-70
codap.consorcio@altoparaopeba.mg.gov.br

34



CODAP

)\'\VI l-‘[lm

V - observar a legislagdo, normas, instru¢cdes normativas, portarias pertinentes quando
da execucdo de suas atividades;

VI - Promover o gerenciamento de equipes que venham a ser estabelecidas e submetidas
a gerenciamento especifico por area de atuacao.

VIl — Primar pelo aprimoramento das equipes e pela busca da melhor eficiéncia
administrativa.

VIl — Garantir o gerenciamento no sentido de promover a execucdo das atividades
inerentes as areas da gestdo administrativa no ambito do Consorcio.

IX - executar outras atividades afins.

Art. 30. As gerencias poderdo ser organizadas dentre as areas de maior necessidade
deverdo contribuir para a gestdo dos servicos e equipes no sentido de promover o cumprimento de
suas atribuicdes a execucdo dos trabalhos necessarios ao alcance das finalidades institucionais do
Consorcio.

CAPITULO VII - DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 31. A Procuradoria Juridica é o 6rgdo responsavel pelo Assessoramento e
Consultoria juridica & Assembleia Geral, a ela competindo:

| - Representacdo do CODAP, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda as
atividades de consultoria e assessoramento da Secretaria Executiva e privativamente, a execucdo da
divida ativa de natureza tributaria, bem como, subscrever, com o Presidente, os atos administrativos,
decretos, portarias, contratos;

Il - revisdo e atualizacdo da legislacdo e normas do CODAP;

I11 - emissdo de pareceres sobre questdes juridicas;

IV - andlise de processos administrativos e emissdo de parecer;

V - redacdo de decretos, regulamentos, contratos e outros documentos de natureza
juridica;

VI - planejar, executar, coordenar e controlar as atividades juridicas do COD,AP;

VII - prestar assessoramento juridico aos demais 6rgdos do CODAP, quando solicitado,
bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

VIII - prestar consultoria e assessoramento juridico a Assembleia Geral, a Secretaria
Executiva e ao Conselho Fiscal,

IX - analisar contratos e atos preparatorios, bem como anteprojetos de instrucdes,
portarias, Resolug6es, quando solicitados;

X - Executar outras atribuicdes correlatas.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL E CONTROLADORIA

Art. 32. O Conselho Fiscal sera formado por 3 (trés) membros, indicados pelos
municipios, escolhidos em Assembleia Geral.

8 1° O processo de escolha do Conselho Fiscal serd por aclamacao, ou, em havendo o
interesse de mais de 3 municipios consorciados, por sorteio.

Praca Bardo de Queluz, 77 — Centro - CEP: 36.400-041
Conselheiro Lafaiete/MG - (31) 3721-1258 — CNPJ:08.753.385/0001-70
codap.consorcio@altoparaopeba.mg.gov.br

35



8 2° Os entes consorciados serdo representados no Conselho Fiscal pelo seu Chefe do
orgéo de Controle Interno.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os documentos e livros de escrituracdo do CODAP;

Il - examinar o balancete semestral apresentado pelo Departamento Financeiro, opinando
a respeito;

I1l- apreciar os balancos e inventarios que acompanham o relatério da Secretaria
Executiva;

IV - exercer as atividades de fiscalizacdo com o apoio da Controladoria;

V- requisitar informacdes que considerar necessario;

VI- representar ao Presidente do CODAP sobre irregularidades encontradas;

VII- dar parecer sobre as contas anuais do CODAP;

VIlI-fiscalizar os atos de planejamento e controle or¢camentario;

IX -fiscalizar a execucdo do orgcamento do CODAP;

X- fiscalizar os atos da Tesouraria;

XI- fiscalizar as compras e recebimento de materiais e servicos;

XI1 -fiscalizar as licitacGes;

XI1I- fiscalizar as obras e servigos de engenharia;

XIV -fiscalizar a administracdo de pessoal;

XV- fiscalizar a arrecadacdo, as operacdes de crédito e as contas a pagar;

XV1 - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo dnico. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas atribuigbes sem
remuneracao, ou qualquer tipo de 6nus ao CODAP.

Art. 34. A Controladoria € 6rgéo técnico de apoio ao Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. As atividades de Controle Interno sdo exercidas pelo Controlador, cargo
em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo pelo Presidente do CODAP.

Art. 35. Compete a controladoria:
| - Analisar as alteracOes verificadas nas previsdes do orgamento anual e plurianual de
investimentos e propor 0s ajustamentos necessarios;
I1 - Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administracdo publica;
I11 - Desenvolver atividades de atendimento e informacao ao publico e autoridades, tais
como:
a) orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo administrativa, no tocante a
administracdo de pessoal do Consorcio;
b) orientar, aconselhar, fiscalizar e avaliar os setores competentes, responsaveis por
licitagdes e compras, administracéo da frota de veiculos e maquinas e administracao
patrimonial, estabelecendo os mecanismos do controle interno destes setores;
c) executar os trabalhos de fiscalizacdo da execucdo contabil e financeira,
administrativa e operacional junto aos érgdos do Consorcio;
d) emitir relatério, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e
balanco geral do Consorcio;
e) organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por dinheiro, valores
e bens publicos, assim como dos 6rgaos e entidades sujeitos a auditoria pelo
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Tribunal de Contas do Estado;

f) estabelecer normas de prevencdo e controle interno de todos os atos do Consércio,
nas areas administrativa, financeira, patrimonial e de custos;

g) exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 36. Para a execucgdo de suas atividades o CODAP dispora de um quadro de pessoal
composto por empregados concursados e por servidores dos entes consorciados cedidos, com ou sem
onus ao CODAP e contard com funcionérios contratados por tempo determinado.

8 1°. Os servidores cedidos fardo jus ao vencimento basico acrescido de seus beneficios
pessoais, conforme previsto na legislagédo do ente ao qual € vinculado.

8§ 2°. O tempo de servico prestado ao CODAP sera contado no ente que cedeu o servidor
para todos os fins.

8 3°. As atividades exercidas pelo servidor cedido ao CODAP deverdo ser compativeis
com as atribuicbes do cargo para o qual o servidor prestou concurso publico e sua habilitagdo
profissional, se for o caso.

§ 4°. O CODAP, no caso de cessdo com 6nus, devera realizar as obrigacfes patronais
junto ao Instituto de Previdéncia ao qual o servidor é vinculado.

Art. 37. O CODAP realizara concurso publico para o preenchimento dos cargos publicos,
que obedecera ao artigo 6°, § 2°, da Lei Federal de n® 11.107/2005, previstos no Anexo IV.

8 1° Os servidores concursados do CODAP se submeter&o ao regime celetista.

§ 2° O Estatuto dos Servidores do CODAP sera aprovado por decisdo da Assembleia
Geral.

§ 3° Os servidores publicos efetivos e concursados do CODAP ndo fazem jus a
equiparacdo salarial entre eles ou entre eles e os servidores dos municipios consorciados.

Art. 38. O CODAP podera realizar contratacdo temporaria para atender o excepcional
interesse publico, com arrimo no artigo 37, 1X da CRFB/88, nos seguintes casos:

| — contratacdo de profissionais para a realizacao de projetos e acompanhamento de obras
e servicos especificos;

Il — contratacdo de profissionais para a realizacdo de seminarios, cursos e féruns de
discusséo;

I11 — atendimento a convénios realizados com o governo federal e estadual e as entidades
da administracdo indireta;

IV — atendimento a termos de colaboracdo e acordos de cooperagdo firmados com
organizagdes da sociedade civil e servigo social autbnomo;

V — atendimento em casos de calamidade publica e surtos endémicos;

VI — contratacdo de profissionais para a execucdo de Contrato de Programa especifico.

VIl — contratagdo de profissionais para substituicdo de servidores publicos, até a
realizacéo de concurso publico.

8 1° Constituira requisito de contratacdo a prévia aprovacdo do candidato em processo
simplificado de selecéo.
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8§ 2° A contratacdo devera ser realizada pelo prazo de até 12 meses, prorrogavel por mais
12 meses.

83°. O contrato sera regido pelo Direito Administrativo.

84° O Reajuste Salarial Anual sera feito com base no INPC — indice de Precos ao
Consumidor.

Art. 39. O processo seletivo simplificado compreenderd, quando se entender pertinente,
prova escrita, e/ou, analise de curriculum vitae ou outro critério que contribua para a melhor escolha,
sem prejuizo de outras modalidades que, a critério do CODAP, venham a ser exigidas.

8 1° O CODAP nomeara comissdo especifica que seré responsavel pela coordenacéo,
realizacéo e fiscalizagdo do processo seletivo;

8 2° A andlise de curriculum vitae dar-se-a a partir do sistema de pontuacgao previamente
divulgado, que contemple, dentre outros fatores considerados necessarios para o desempenho das
atividades a serem realizadas, a qualificacdo, experiéncia e habilidades especificas do candidato.

§ 3° Em caso de empate no processo simplificado previsto no paragrafo anterior, serdo
observados 0s seguintes critérios de desempate:

I) servidor publico efetivo, observados os casos de acumulacao de cargos, empregos e

funcbes publicas permitida na Constituicdo da Republica;

I) maior tempo de exercicio da profissao;

[11) maior idade.

Art. 40. A divulgacao do processo seletivo simplificado dar-se-a mediante:

| - publicacéo de extrato em jornal de grande circulacdo na regido, no prazo minimo de
10 (dez) dias antes da data prevista para a realizacdo das inscri¢oes;

Il - publicacdo no quadro de avisos do CODAP;

I11- disponibilizacdo do inteiro teor do edital aos interessados;

IV — Outros meios de comunicacdo legalmente exigiveis.

Paragrafo Unico. Deverdo constar do edital de abertura de inscricdes para 0 processo
seletivo simplificado informagdes que permitam ao interessado conhecer as condi¢des da futura
contratacdo, tais como o nimero de vagas, a descri¢do das atribuicdes, a remuneracao a ser paga e o
prazo de duracgdo do contrato.

Art. 41. E proibida a contratacdo de servidor da Administracdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como de empregado ou servidor de suas
subsidiarias e controladas, ressalvados os casos de acumulagdo previstos na Constituicdo da
Republica.

Art. 42. Os vencimentos do empregado publico contratado por excepcional interesse
publico sera fixado por ato do Presidente de acordo com as condi¢des do mercado de trabalho,
compativel com a complexidade das atribui¢cbes e com o vencimento dos empregados publicos do
CODAP.

Art. 43. O empregado publico contratado nos termos deste contrato consolidado vincula-
se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei Federal n.° 8.213, de
24 de julho de 1991.
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Art. 44. O funcionario contratado nos termos desta lei ndo poderé:

| - receber atribuicdo, fungdo ou encargo ndo previsto no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicdo, para o
exercicio concomitante de cargo em comissao ou funcéo de confianca.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importard na rescisdo do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade envolvida na transgresséo.

Art. 45. As infragdes disciplinares atribuidas ao funcionario contratado com base neste
Contrato de Consorcio Consolidado serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta
dias e assegurada a ampla defesa.

Art. 46. Todo contratado com fundamento neste capitulo fara jus a:

| - remuneracao nunca inferior ao salario minimo nacional;

Il - irredutibilidade da remuneracdo ajustada;

Il - jornada de trabalho ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, salvo em regime de plantdo;

IV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

V - remuneracdo do servico extraordinario superior a da normal;

VI - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

VII - adicional, pelo exercicio de atividades penosas, insalubres ou perigosas;

VIII - sal&rio-familia;

IX - licencas regulamentadas na legislacdo previdenciaria.

X — Além dos demais direitos trabalhistas previstos na CLT.

Art. 47. O contrato firmado de acordo com este Contrato de Consorcio Consolidado
extinguir-se-a sem direito a indenizagoes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

I11 - suspenséo da obra ou servico, por insuficiéncia superveniente de recursos, extin¢éo
ou reducdo do programa ou outra razdo de interesse publico, a critério do CODAP.

8§ 1°. A extingdo do contrato, nos casos do inciso I, sera comunicada com a antecedéncia
minima de quinze dias.

8 2°. A extingdo do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, sera devidamente motivada e ndo importard em pagamento ao contratado de qualquer
indenizac&o.

§ 3°. E automatica a exting&o do contrato no caso do inciso |.

8§ 4° No caso do inciso Ill, o contratado serd avisado da rescisdo do contrato, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 48. A celebragdo do contrato administrativo observaré o seguinte procedimento:

| - autorizacao do contrato, a vista de solicitacdo fundamentada do 6rgéo interessado;

Il - instrugé@o do processo de contratacao;

I11 - aprovacdo em processo seletivo, quando for o caso;

IV - assinatura do contrato pelas partes.

8 1°. A autorizacdo do contrato é da exclusiva competéncia do Presidente do CODAP
gue poderéa delegar-lhe a assinatura.
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8§ 2°. Incumbe ao 6rgdo de administracdo de pessoal instruir o processo de contratacéo,
em cada caso, com o0s seguintes documentos, dentre outros:
| - solicitacdo do 6rgdo competente, constando a fungédo a ser desempenhada e o prazo
da contrataco;
Il - documentos pessoais do contratado, incluindo:
a) copia autenticada da cedula de identidade e CPF;
b) prova de quitagcdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
c) atestado de capacidade fisica e mental, expedido por médico ou junta médica oficial;
d) declaracdo firmada pelo candidato a contratacdo, de ndo estar incidindo em
acumulacdo vedada de cargo, emprego ou funcdo, nos termos da Constituicdo da
Republica.
CAPITULO X - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 49. O CODAP podera realizar as atividades de planejamento, regulacdo e
fiscalizagdo de servigos publico por meio de concessdo ou de convénio de cooperagdo entre entes
federados, acompanhadas ou néo da prestacéo de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos.

8 1° A gestdo associada abrangerd somente 0s servicos prestados nos territorios dos
municipios que efetivamente se consorciarem ou, na hipotese de municipios ndo consorciados, que
formalizem termo de convénio e contrato de programa para tal finalidade, desde que compativeis com
0s objetivos e Principios deste estatuto.

8§ 2° Fica o Consorcio autorizado a licitar e contratar concessao, permissao ou autorizar
a prestacao dos servicos publicos objeto de gestdo associada.

8 3° A instituicdo e cobranga de tarifas, precos publicos e taxas, bem como as metas de
desempenho observardo, conforme a natureza do servico e sem prejuizo daqueles definidos na
correspondente lei de regéncia, 0s seguintes critérios, sempre que possivel:

| - Definigdo de investimentos necessarios;

I1- Remunerac¢éo do custo de oportunidade, operacional, ambiental e administrativo;

I11- Tributos incidentes e encargos financeiros;

IV - Ampliacdo do acesso dos cidadaos e localidades de baixa renda aos servicos;

VII - Geragdo dos recursos necessarios para realizacdo dos investimentos, objetivando o
cumprimento das metas e objetivos do servico;

VIl - Recuperagdo dos custos incorridos na prestagdo do servigco, em regime de
eficiéncia;

IX- Remuneracdo adequada do capital investido pelos prestadores dos servicos;

X - Estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis com 0s niveis
exigidos de qualidade, continuidade e seguranca na prestacdo dos servigos;

X1 - Incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servigos.

8 4° A revisdo das tarifas, taxas e dos precos publicos compreendera a reavaliacdo das
condicBes da prestacdo dos servicos e das tarifas ou taxas praticadas e podera ser:

| - Periddica, objetivando a distribui¢do dos ganhos de produtividade com os usuarios e
a reavaliacdo das condigdes de mercado;

Il - Extraordinaria, quando se verificar a ocorréncia de fatos ndo previstos no contrato,
fora do controle do prestador dos servigos, que alterem o seu equilibrio econémico-financeiro.

I11 - Os fatores de produtividade poderéo ser definidos com base em indicadores de outras
empresas do setor.
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8 5° Os reajustes de tarifas e taxas de servicos publicos serdo realizados observando-se
o intervalo minimo de 12 (doze) meses, de acordo com as normas legais, regulamentares e contratuais.

86° Na gestdo associada dos servicos publicos fica autorizada:

I - Ainstituicdo e a execucdo da central de compras prevista no art. 181, caput e paragrafo
Unico da Lei n° 14.133/2021, com o objetivo de realizar compras e contratacdo de servi¢os em grande
escala para atendimento aos Entes Consorciados desde que as contratagcdes tenham por objeto as areas
especificas de atuagdo e objetivos do CODAP;

Il - A realizacdo de programas de compras compartilhadas em que a licitagdes,
contratagcdes e compras possam ser realizadas de forma centralizada no CODAP e/ou compartilhada
entre os Entes Consorciados;

Art. 50. O CODAP poderad executar, por meio de cooperacao federativa, quaisquer
servicos publicos de competéncia do Municipio que sejam de interesse de mais de um municipio
consorciado, executar atividades ou obras e permitir aos usuarios o acesso a servigo publico com
caracteristicas e padrdes de qualidade determinados pela regulacdo ou pelo contrato de programa,
inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

Paragrafo unico. O CODAP atuara prioritariamente nas areas previstas no art. 5° deste
Contrato de Consorcio Consolidado ao Contrato de Consorcio.

CAPITULO XI - DA LICITAGAO OU OUTORGA DE CONCESSAO, PERMISSAO OU
AUTORIZACAO PARA OBRAS OU SERVICOS PUBLICOS

Art. 51. O CODAP podera licitar ou outorgar concessdo, permissao ou autorizacao de
obras ou servicos publicos nas areas de sua competéncia e em cumprimento de seus objetivos.

8 1°. Considera-se concessdo de servico publico: a delegagéo de sua prestagéo, feita pelo
poder concedente, mediante licitacdo, na modalidade de concorréncia, a pessoa juridica ou consoércio
de empresas que demonstre capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco e por prazo
determinado.

8§ 2°. Considera-se concessao de servico publico precedida da execucdo de obra publica:
a construcéo, total ou parcial, conservacgéo, reforma, ampliacdo ou melhoramento de quaisquer obras
de interesse publico, delegada pelo poder concedente, mediante licitacdo, na modalidade de
concorréncia, a pessoa juridica ou consércio de empresas que demonstre capacidade para a sua
realizacdo, por sua conta e risco, de forma que o investimento da concessionaria seja remunerado e
amortizado mediante a exploracdo do servigo ou da obra por prazo determinado;

8 3°. Considera-se permisséo de servigo publico: a delegacéo, a titulo precério, mediante
licitacdo, da prestacdo de servigcos publicos, feita pelo poder concedente a pessoa fisica ou juridica
gue demonstre capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco.

Art. 52. O objeto, metas e prazos da concessao, a descri¢do das condi¢des necessarias a
prestacdo adequada do servico, os direitos e obrigacGes do poder concedente e da concessionaria e 0s
critérios de reajuste e revisdo da tarifa serdo previstos no contrato de programa.

Art. 53. A tarifa do servigo publico concedido serd fixada pelo preco da proposta
vencedora da licitacdo e preservada pelas regras de revisdo previstas no contrato de programa, no
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edital e no contrato.

CAPITULO XII - DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS

Art. 54. O CODAP poderd emitir documentos de cobranca e exercer atividades de
arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestacéo de servigos ou pelo uso ou outorga de
uso de bens pablicos por ele administrados.

Art. 55. O CODAP, na area de satde, quando conveniado com o SUS — Sistema Unico
de Saude, devera obedecer aos seus principios, diretrizes e normas.

8 1° O CODAP na area de assisténcia social, quando conveniado com o SUAS — Sistema
Unico de Assisténcia Social, devera obedecer aos seus principios, diretrizes e normas.

8 2° O CODAP na érea de assisténcia social, quando conveniado com o SUASA —
Sistema Unificado de Atencdo a Sanidade Agropecuaria, devera obedecer aos seus principios,
diretrizes e normas.

CAPITULO XIIl - DA ASSOCIACAO E RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 56. O presente consoércio é formado pelos municipios que subscrevem o presente
contrato e pelos entes da federacdo que vierem a aderir a este contrato.

§ 1°. A adesdo de novos entes da federacdo a este consorcio devera ser aprovada pela
Assembleia Geral, por voto da maioria absoluta dos membros.

8§ 2°. A adesdo de ente federativo deverd ser realizada através de termo aditivo ao contrato
de consorcio, que devera ser ratificado, mediante lei, pelo Poder Legislativo do ente federativo que
pretende a incluséo.

8§ 3°. A ratificacdo do Poder Legislativo pode ser realizada com reserva que devera ser
clara e objetiva, preferencialmente vinculada a vigéncia de clausula, paragrafo, inciso ou alinea do
contrato de consorcio, ou que imponha condi¢fes para a vigéncia de qualquer desses dispositivos.

§ 4° Caso a lei que ratifica a adeséo ao consorcio preveja reservas, a admissao do ente
no consorcio dependera da aprovacdo de cada uma das reservas pela Assembleia geral.

§5°. E dispensavel a ratificacdo pelo Poder Legislativo para a adesdo de ente da
Federacdo que, antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por lei a sua participacdo no
consércio publico, de forma que possa assumir todas as obrigacfes previstas no Contrato de
Consorcio.

Art. 57. Nas hipoteses de criacdo, fusdo, incorporacdo ou desmembramento que atinjam
entes consorciados, 0s novos entes da Federacdo ndo serdo automaticamente tidos como
consorciados.

Art. 58. A retirada de ente da Federacdo do consorcio publico dependera de ato formal
de seu representante na Assembleia geral, desde que previamente o ato de retirada seja objeto de
autorizacdo legislativa.

Praca Bardo de Queluz, 77 — Centro - CEP: 36.400-041
Conselheiro Lafaiete/MG - (31) 3721-1258 — CNPJ:08.753.385/0001-70
codap.consorcio@altoparaopeba.mg.gov.br

42



8 1° Os bens destinados ao CODAP pelo consorciado que se retira somente serdo
revertidos ao seu patriménio no caso da extingdo do consércio publico ou mediante aprovagdo da
Assembleia Geral do CODAP, por voto da maioria absoluta de seus membros.

8 2° O Ente Consorciado que, anualmente, ndo consignar créditos or¢amentarios
suficientes para fazer face ao contrato de rateio e aos contratos de programa que aderir, que se recusar
a firmar o contrato de rateio anual ou que ficar inadimplente com mais de 4 (quatro) parcelas do
contrato de rateio, poderé ser excluido do consorcio por decisdo da Assembleia Geral, tomada pela
maioria absoluta dos seus membros.

8 3°. A retirada ou a exclusdo de membro consorciado ou a extingdo do consércio publico
ndo prejudicara as obrigaces ja constituidas pelos entes que o integram.

CAPITULO XIV - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 59. Os entes consorciados celebrardo com o Consdrcio contratos de programas para
a execucdo de servigos publicos de interesse comum ou para a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios & continuidade dos servigos transferidos.

| - O Consorcio também podera celebrar Contrato de Programa com Autarquias, Fundagdes e
demais 6rgdos da administragdo direta ou indireta dos entes consorciados;

Paragrafo unico. Nos contratos de programas a serem celebrados serdo obrigatoriamente
observados:

| — o atendimento a legislacdo da regulacdo dos servicos a serem prestados,
especialmente no que se refere ao calculo de tarifas e de outros pregos publicos;

Il —a previsdo de procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econémica e
financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus titulares;

Il — o atendimento a legislacdo de concessdes e permissdes de servicos publicos;

Art. 60. No caso de a gestdo associada originar a transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos, o contrato de
programa, sob pena de nulidade, devera conter clausulas que estabelecam:

| - O objeto, a area e 0 prazo da gestdo associada de servicos publicos, inclusive a operada
com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servigos;

Il - O calculo de tarifas, taxas e de outros pre¢os publicos na conformidade da regulacédo
dos servicos a serem prestados;

Il — os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

IV — As penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos transferidos;

V — O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua continuidade;

VI — A indicacdo de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

VIl —aidentificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracdo transferidas
e 0 preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VIl — o procedimento para levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante receita de tarifas ou outras emergentes da prestagéo de servigos;

8 1° A extincdo do Contrato de Programa dependerd do prévio pagamento das
indenizagOes eventualmente devidas, especialmente dos referentes a economicidade e viabilidade da
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prestacdo dos servicos pelo Consorcio, por razdes de economia de escala ou de escopo.
8§ 2° O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:
| - O titular se retirar do Consorcio ou da gestdo associada;
Il - Extin¢do do Consorcio.

Art. 61. O contrato de programa podera ser celebrado por entidades de direito publico ou
privado que integrem a administracdo indireta de qualquer dos entes da federacdo consorciados ao
CODAP.

Art. 62. O contrato de programa podera ser celebrado por dispensa de licitacdo, nos
termos da Lei Federal de n® 14.133/2021.

8§ 1°. O termo de dispensa de licitagdo e a minuta de contrato de programa deverao ser
previamente examinados e aprovados por 6rgao juridico dos entes consorciados que subscreverem o
contrato de programa.

§ 2°. O contrato de programa ndo estara sujeito a aprovacao da Assembleia Geral, se
todos os custos para a implementacéo do programa, forem arcados por seus celebrantes.

Art. 63. Compete ao Estatuto estabelecer os demais critérios para a celebracdo de
contratos de programa, observada a legislagédo em vigor.

CAPITULO XV - DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 64. Os entes consorciados entregardo recursos financeiros ao consércio publico
mediante contrato de rateio, aprovado pela Assembleia Geral.

8 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, observado o
orcamento do CODAP aprovado pela Assembleia Geral;

8 2°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CODAP, sdo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

Art. 65. O ente consorciado devera incluir em seu orgamento, a previsdo de recursos
orcamentarios que suportem o pagamento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

Art. 66. Havendo restricdo na realizacdo de despesas, de empenhos ou de movimentagédo
financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o ente consorciado, mediante
notificacdo escrita, devera informéa-la ao CODAP, apontando as medidas que tomou para regularizar
a situacdo, de modo a garantir a contribuigédo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo unico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigacdo
orcamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga 0 CODAP a adotar medidas para
adaptar a execucdo orcamentéria e financeira aos novos limites.

Art. 67. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os oriundos de
transferéncias ou operacdes de créditos, destinam-se ao atendimento de suas despesas orgcamentarias.

8 1°. As despesas ndo poderdo ser classificadas como genéricas.

8 2°. Entende-se por despesa genérica aquela em que a execucao or¢camentaria se faz com
modalidade de aplicagéo indefinida.
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8§ 3° N&o se consideram como genérica as despesas de administracdo e planejamento,
desde que previamente classificadas por meio de aplicacdo das normas de contabilidade publica.

Art. 68. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo serd superior ao de vigéncia das
dotacbes que o suportam, com excecdo dos que tenham por objeto exclusivamente projetos
consistentes em programas e a¢6es contempladas em plano quadrienal.

Art. 69. O CODAP devera fornecer em tempo habil, informac@es financeiras necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas
realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federacdo na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

CAPITULO XVI - DA ALTERACAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

Art. 70. A extingdo do contrato de consorcio publico dependera de instrumento aprovado
pela Assembleia geral, ratificado por lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos, empregados publicos e obrigacfes decorrentes da
gestdo associada de servicos publicos custeadas por tarifas ou outra espécie de preco publico seréo
atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

8 2°. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigages remanescentes, garantido o direito de
regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao.

§ 3° Os empregados publicos concursados, em decorréncia da extingdo do consorcio,
serdo aproveitados pelos municipios consorciados, respeitando os direitos adquiridos dos empregados
publicos.

Art. 71. A alteragdo do presente contrato de consorcio devera ser realizada através de
Termo Aditivo e somente apds aprovacao pela Assembleia Geral do CODAP.

§ 1° Os termos aditivos realizados a este contrato de consorcio deverdo ser
encaminhados ao Poder Legislativo para ratificacdo pela maioria dos entes consorciados.

§ 2°. O extrato de termo aditivo devera ser publicado no Diario Oficial de Minas Gerais
e em jornal regional de grande circulacéo.

CAPITULO XVII - DO ESTATUTO
Art. 72. As demais disposi¢des concernentes ao CODAP constardo de Estatuto a ser
elaborado e aprovado em Assembleia Geral, observadas as disposi¢oes legais vigentes e os ditames
deste Contrato de Consorcio.

CAPITULO XVIII - DOS FUNDOS REGIONAIS

Art. 73. A Assembleia Geral autorizara a criacdo de fundos, de natureza contabil, para o
gerenciamento contabil e financeiro de verbas que tenham destinag&o especifica.
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8§ 1°. A criagdo do fundo seré aprovada pela Assembleia Geral, por maioria simples.
8 2°. A regulamentacgdo do Fundo sera realizada por meio de Resolucéo.

CAPITULO XIX — DO DIARIO ELETRONICO

Art. 74 Fica instituido o Diério Oficial Eletronico do Consércio ou simplesmente
D.O.E.C, meio oficial de divulgacdo dos seus atos.

81° O D.O.E.C. serd veiculado, sem custos, no portal do CODAP na internet, no
endereco eletrénico https://www.altoparaopeba.mg.gov.br.

82° O endereco eletrnico indicado no 81° podera ser alterado por ato expedido pelo
Presidente do CODAP, hipotese em que eventual novo endereco eletrénico do portal estara sujeito a
ampla divulgacéo.

83° O D.O.E.C. podera ser consultado sem custos e independentemente de
cadastramento.

84° Todos os editais de licitacdo deverdo ser publicados em sitio eletrdnico mantido pelo
Consodrcio, no portal nacional de contratagdo publicas e no D.O.E.C e na imprensa oficial do Ente
consorciado de maior nivel.

85° Para fins de aplicacdo do disposto no 84° seréa considerado Ente consorciado de maior
nivel o Municipio de Conselheiro Lafaiete, sede e foro do Consércio.

86° O disposto no 85° deste artigo podera ser alterado mediante proposta aprovada
perante a assembleia geral e assentimento do respectivo Municipio.

§7° E facultada, em carater complementar ao D.O.E.C, a publicacdo no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Minas Gerais mantido pela Associa¢do Mineira de Municipios.

88° Por deliberacdo da Assembleia poderdo ser adotados outros meios de publicidade
pelo Consorcio.

89° Enquanto perdurar o processo de implantacéo e efetiva utilizacdo do Portal Nacional
de ContratacGes Publicas, as publicacdes permanecerdo ocorrendo da forma usualmente realizada
pelo Consorcio;

810 A publicacdo do extrato do edital e/ou do contrato deverd conter o enderego
eletronico (link de acesso/URL) onde seré disponibilizada a integra do respectivo edital ou contrato,
conforme o caso.

Art. 75 Serdo publicados no D.O.E.C:

| — Os resumos relativos a:

a) — Os avisos, extratos, retificacdes e demais comunicagdes referentes aos editais de
licitacdo;

b) - Extratos dos procedimentos auxiliares da licitacdo previstos no art. 78 da Lei n°
14.133/2021;

¢) Extratos de atas;

d) Adjudicac0es;

e) Homologacgdes;

f) Extratos de contratos e termos aditivos;

g) ContratacOes diretas realizadas na forma de dispensa e/ou inexigibilidade de licitacao;

h) Demais extratos de divulgacdes em sitio eletrénico oficial.
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Il — Demais atos administrativos e atos oficiais do Consorcio conforme regulamento a
ser expedido ou outros que se julgar necessarios.

81° Os avisos contendo os extratos dos editais poderdo ser publicados D.O.E.C e, de
forma cumulativa:

I - No Diario Oficial da Unido, exclusivamente quando se tratar de objeto custeado
parcial ou totalmente com recursos federais advindos de convénios, transferéncias voluntérias e
outros ajustes;

I - No Diério Oficial do Estado quando se tratar de objeto custeado parcial ou totalmente
com recursos do Estado de Minas Gerais advindos de convénios, transferéncias voluntarias e outros
ajustes;

11 — Em jornal diario de grande circulacdo nas hipdteses de licitacdes e contratacdes
pablicas formalizadas com fundamento na Lei n°® 14.133/2021, observado o disposto no caput do art.
176 da referida Lei n° 14.133/2021.

IV — No portal nacional de contratac6es publicas (PNCP).

82° Os direitos autorais dos atos municipais publicados no Diario Eletrénico sdo
reservados ao Consorcio.

83° Competira a Diretoria Administrativa realizar a gestdo do funcionamento e a
manutencdo do sistema do D.O.E.C.

84° As edicoes do D.O.E.C serdo realizadas de segunda a sexta, ressalvadas as hipoteses
de feriados e pontos facultativos, e datas em que n&o houver o que publicar.

85° Poderdo ser expedidas edigdes extras do D.O.E.C, inclusive, em carater excepcional;

86° Competird a Diretoria Administrativa designar as pessoas responsaveis pelas
assinaturas do D.O.E.C.

87 Os atos, apds serem publicados no Diério Eletrénico, ndo poderdo sofrer modificagdes
ou supressdes, ressalvadas as hipéteses de retificacdes, mediante nova publicacéo.

CAPITULO XX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 76. O presente termo aditivo ao contrato de consércio que constituiu o CODAP
deverd ser publicado no Quadro de Avisos ou Jornal Oficial de todos os entes consorciados, e
resumidamente, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Art. 77 Quando adimplente com suas obrigacfes, qualquer ente consorciado é parte
legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no contrato de consoércio pablico do
CODAP.

Art. 78 O Consorcio, no &mbito de sua atuacéo, por intermédio de seus Orgaos, emitira
0s seguintes atos oficiais:

| — Resolugdes, de carater normativo, com efeitos e abrangéncia interna e externa ao
Consorcio, referente as deliberacdes colegiadas da Assembleia Geral;

Il — Decretos, de cardter normativo e/ou executorio, e efeitos internos e externos,
referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consorcio;

Il — Portarias, de carater normativo e/ou executorio, e efeitos internos, referente a ato
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administrativo praticado pelo Presidente do Consorcio.

IV — Oficios, destinados a comunicacao oficial no &mbito externo do Consorcio;

V — Memorandos, destinados a comunicacgéo oficial no &mbito interno do Consorcio;

VI — Instrugdes normativas referentes a atos praticados pelo Presidente, juntamento do
Secretario Executivo no @mbito da expedicdo de normas e regulamentos internos de processos
administrativos do Consorcio, inclusive atinentes a procedimentos de licitagdes, contratacdes e
alienacdes;

81° Os atos a que se referem este artigo serdo numerados sequencialmente, em ordem
crescente e de forma Unica por tipo de ato a ser expedido.

82° Os oficios, memorandos e portarias terdo a numeracao reiniciada anualmente, no
primeiro dia util de cada exercicio financeiro, sendo que nas demais hipoteses a numeragdo sera
continua, independentemente do exercicio financeiro.

Art. 79. Fazem parte integrante deste termo aditivo 0s seguintes anexos:
Anexo | — Organograma do CODAP

Anexo Il — Cargos em Comisséo

Anexo Il -Atribui¢bes dos Cargos em Comissdo

Anexo IV — Cargos de provimento em Concurso Publico

Anexo V — Atribui¢des dos Cargos Publicos

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Termo Aditivo
Consolidado ao Contrato de Consorcio do CODAP para encaminhamento as Camaras Municipais.

Conselheiro Lafaiete/MG, 27 de setembro de 2024.

LUIZ CARLOS FAUSTINO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACAIACA

FERNANDO JOSE CARNEIRO MAGALHAES
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA LONGA

WALTENIR LIBERATO SOARES
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO VALE
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GUSTAVO MARQUES RIBEIRO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BONFIM

AVIMAR DE MELO BARCELOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRUMADINHO

FABIO HENRIQUES DUTRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARANAIBA

LUIZ OTAVIO GONCALVES
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASA GRANDE

PAULO LADISLAU BATISTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATAS ALTAS DA NORUEGA

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONGONHAS

MARIO MARCUS LEAO DUTRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE

CARLOS ROBERTO DE REZENDE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRISTIANO OTONI

WAGNO ALMEIDA DUARTE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE DESTERRO DE ENTRE RIOS
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PAULINO PENA DE OLIVEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DE MINAS

ORLANDO AMORIM CALDEIRA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABIRITO

JOSE DONIZETE ALMEIDA MAIA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JECEABA

MIRENE DAS GRACAS SILVA
PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAMIM

CELSO COTANETO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARIANA

DECIO VANDERLEI DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOEDA

JOAO MARCELO DIEGUEZ PEREIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA LIMA

HELIO MARCIO CAMPOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURO BRANCO
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ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURO PRETO

LUIS HELVECIO SILVA ARAUJO
MUNICIPIO DE PIRANGA

RENATO SANTANA SARAIVA
MUNICIPIO DE PORTO FIRME

OLIVIO QUINTAO VIDIGAL NETO
MUNICIPIO PRESIDENTE BERNARDES

DANILO RODRIGUES DE ALBUQUERQUE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUELUZITO

JULIANO BENICIO HENRIQUE GONCALVES
PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO ESPERA

WANDER JOSE GODDARD BORGES
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SABARA

ALOISIO VIANA DA SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTANA DOS MONTES

GERALDINO PACHECO DE OLIVEIRA FILHO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BRAS DO SUACUI

JULIO CESAR DE OLIVEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENHORA DE OLIVEIRA
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ANEXO | - ORGANOGRAMA DO CODAP

ASSEMBLEIA

GERAL DO
CODAP

SECRETARIA
EXECUTIVA

PROCURADORIA
JURIDICA

Departamentos:

Planejamento
Administrativo
Financeiro
Operac0es

Coordenadoria
de licitacBes e
contratos

Geréncias

Coordenadoria
de Programa

CONSELHO FISCAL

CONTROLADORIA
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ANEXO Il - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

DENOMINAGAO SIMBOLODE| SALARIO ;

DOS CARGOS EM COMISSAO QUANT. | "saLARIO | MENSAL PROVIMENTO CARGA HORARIA
1- GRUPO DE DIRECAO
Secretério Executivo | o1 CC-01 | R$9.803,53 | Recrutamento Amplo |40 horas semanais
2 — GRUPO DE ASSESSORIA /CONTROLE
Procurador Juridico 01 CC-01 R$ 8.472,03 | Recrutamento Amplo |30 horas semanais
Assessor Juridico | 01 CC-02 R$ 5.450,00 Recrutamento Amplo |40 horas semanais
Controlador 01 CC-01 R$8.472,03 | Recrutamento Amplo |40 horas semanais
3- GRUPO DE CHEFIA
Chefe de Departamento 04 CC-03 R$ 4.841,36 | Recrutamento Amplo |40 horas semanais
Coordenador de Licitacdao e Contratos 01 CC-03 R$ 4.570,33 | Recrutamento Amplo |30 horas semanais
Coordenador de Programa 02 CC-03 R$ 4.841,36 Recrutamento Amplo |40 horas semanais
Gerente 05 CC- 04 R$ 3.630,90 | Recrutamento Amplo (40 horas semanais
TOTAL 16
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ANEXO 111 - ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIO EXECUTIVO

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

- Planejar, dirigir, orientar, coordenar e executar as atividades do servico do CODAP; -
participar da definicdo politica administrativa das agdes do CODAP, inclusive com
proposicdo de normas e diretrizes de execucgao;

- planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar o desempenho dos Departamentos;
estudar e aprovar adogdo de novos metodos e processos operacionais;

- decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de
atuacéo;

- baixar instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas
estabelecidos por seus superiores;

- desempenhar as atribuicdes e exercer as competéncias previstas para a Secretaria Executiva.

PROCURADOR GERAL - JURIDICO

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade minima: Curso de Direito, possuindo OAB.

- Representar o CODAP, judicial e extrajudicialmente, bem como em qualquer instancia
judiciaria, atuando nos feitos em que ele seja autor ou réu, assistente ou oponente;

- Planejar, coordenar e executar contratos e atos preparatérios, bem como anteprojeto de
Instrucbes, Portarias, Decretos, e ou, reexaminar na fase de encaminhamento, quando
solicitado;

- Processar, amigavel ou judicialmente, as desapropria¢fes e promover a execucao da divida
ativa de natureza tributéria;

- Acompanhar projetos em tramitacdo de interesse do CODAP;

- Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questbes varias de carater econémico, financeiro,
social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios, concessoes,
contratos e termos de parceria estabelecidos pelo CODAP com pessoas haturais ou juridicas
de direito privado ou publico, quando solicitado;

- Executar as demais atividades inerentes a profissdo de advogado, em defesa dos interesses
do CODAP.

ASSESSOR JURIDICO |

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade minima: Curso de Direito, possuindo OAB.

- Assessorar, planejar e coordenar a execugao dos contratos e atos preparatdrios, bem como
anteprojeto de Instrugdes, Portarias, Decretos, e ou, reexaminar na fase de encaminhamento,
quando solicitado;

- Emitir pareceres, assessorando sob o aspecto legal, em questbes varias de carater
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econémico, financeiro, social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a
convénios, concessdes, contratos e termos de parceria estabelecidos pelo CODAP com
pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou publico, quando solicitado;

- Representar o CODAP nas acdes diretamente relacionadas aos Programas desenvolvidos
pelo CODAP, que decorrerdo da demanda a ser atendida.

- Organizar e controlar o cumprimento de metas do programa;

- Estudar e aprovar adocéo de novos métodos e processos operacionais;

- Decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area
de atuacdo;

- Zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos por seus
superiores;

- Prestar informac0es técnica ao Secretario Executivo, Assembleia Geral e Conselho Fiscal
no que se refere a execucao e controle orcamentério do Programa pelo qual € responsavel;

- Propor medidas efetivas de controle das agdes do Consorcio na execucdo do Programa,
voltadas aos principios da eficiéncia, economicidade e transparéncia;

- Executar as demais atividades inerentes a profissdo de advogado, em defesa dos interesses
do CODAP.

CONTROLADOR

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade minima: Curso Superior, preferencialmente em Direito, Administracdo ou
Ciéncias Contébeis

- Assessorar e coordenar no ambito do CODAP o Controle Interno;

- responsavel pela implantacdo, execucdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliacdo
das atividades do controle interno;

- elaborar relatorios do controle interno e normas de procedimentos;

- analisar dados e elaborar estatisticas;

- desempenhar tarefas afins;

- assessorar 0 Conselho Fiscal em sua atividade de Fiscalizacao;

- orientar e controlar os atos administrativos contébeis, financeiros, orcamentarios,
patrimoniais e operacionais, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao das
subvencdes e rendncia de receitas;

- propor ao Conselho Fiscal adoc¢ao de novos métodos e processos operacionais;

- decidir, determinar providéncias, estabelecer e implantar normas de atuacdo de controle de
sua respectiva area de atuacao;

- auxiliar na elaboragéo de instrucdes gerais visando a legalidade;

- emitir relatorios gerenciais de controle da atividade administrativa;

- exercer outras atividades correlatas determinadas pelo Conselho Fiscal.

CHEFE DE DEPARTAMENTO

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao
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Escolaridade minima: Curso Superior

- Supervisionar e executar as atividades de seu Departamento;

- participar da definicdo politica administrativa de sua &rea de atuacgdo, inclusive com
proposicdo de normas e diretrizes de execucgdo;

- organizar, coordenar e controlar o desempenho da sua unidade;

- estudar e aprovar adocao de novos métodos e processos operacionais;

- decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de
atuacéo;

- baixar instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas
estabelecidos por seus superiores;

- planejar, organizar, coordenar e controlar o desempenho de encarregado subordinado a sua
chefia;

- reunir subordinados para transmitir instrucdes e examinar assuntos relacionados com as
atribuicdes da competéncia do Departamento;

- praticar atos relativos a administracdo de pessoal, material e orcamento;

- apresentar relatorios das atividades do Servico;

- desempenhar as competéncias e exercer as atribuicdes previstas para o seu Departamento.

COORDENADOR DO PROGRAMA DE LICITACAO E CONTRATO

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade minima: curso superior, preferencialmente em Direito.

- Supervisionar e executar as atividades do Departamento;

- participar da definicdo politica administrativa de sua area de atuacdo, inclusive com
proposicdo de normas e diretrizes de execuc¢do;

- organizar, coordenar e controlar o desempenho da sua unidade;

- estudar e aprovar adocao de novos métodos e processos operacionais;

- decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de
atuacéo;

- baixar instrucdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas
estabelecidos por seus superiores;

- planejar, organizar, coordenar e controlar o desempenho de encarregado subordinado & sua
chefia;

- reunir subordinados para transmitir instrucdes e examinar assuntos relacionados com as
atribuicdes da competéncia do Departamento;

- praticar atos relativos a administracdo de pessoal, material e orcamento;

- apresentar relatorios das atividades do Servico;

- desempenhar as competéncias e garantir a execucdo das atribuicdes previstas para o seu
Departamento.

COORDENADOR DE PROGRAMA

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade minima: Curso Superior

- Organizar, chefiar e executar programa(s) determinado(s);
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- participar da definicdo politica administrativa de sua &rea de atuacgdo, inclusive com
proposicdo de normas e diretrizes de execucgéo;

- organizar, coordenar e controlar o cumprimento de metas do programa;

- estudar e aprovar adocao de novos métodos e processos operacionais;

- decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de
atuacéo;

- zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos por seus
superiores;

- planejar, organizar, coordenar e controlar o desempenho de encarregado vinculados ao
Programa;

- reunir subordinados para transmitir instrucdes e examinar assuntos relacionados com o
Programa;

- desempenhar as competéncias e exercer as atribuices previstas para o Coordenador no
Programa;

- realizar a coordenacdo geral de Programa do Consoércio, conforme determinagdo do
Secretario Executivo;

- prestar informacges técnica ao Secretario Executivo, Assembleia Geral e Conselho Fiscal
no que se refere a execucado e controle orcamentario do Programa pelo qual € responsavel;

- propor medidas efetivas de controle das a¢des do Consorcio na execucdo do Programa,
voltadas aos principios da eficiéncia, economicidade e transparéncia;

- auxiliar no controle geral da execu¢do orcamentéria do Programa, propondo suplementacéao
e cancelamento de dotacdes, abertura de créditos especiais e demais atos administrativos
necessarios ao planejamento orgcamentario para a completa execucao do Programa;

- manter estreito relacionamento com a administracao financeira, no que se reporta a catacao,
aplicacdo e prestacdo de contas de recursos relativos ao Contrato de Programa;

- elaborar os instrumentos de planejamento da execucdo do Programa, tais como Plano de
acdo integrado, instrugdes normativas e demais atos para a regulamentacdo das acOes e o
controle das contas publicas, a transparéncia e o alcance da eficiéncia na acdo administrativa;
- controlar as despesas do Programa, em especial aquelas de carater continuado, a assungéo
de obrigac0es e utilizacdo de recursos de Fundo Regional;

- proceder o acompanhamento das metas fisicas e financeiras assumidas quando do
planejamento da acdo administrativa e a avaliacdo da politica publica, conforme previsto no
Contrato de Programa;

- adocdo das medidas corretivas necessarias para direcionar a execucao do Programa ao éxito
e a eficiéncia;

- subsidiar e assistir ao Secretario Executivo em reunides e audiéncias publicas referentes ao
Programa que coordena;

- controlar a execucdo dos prazos de convénios de transferéncias voluntarias e outros
instrumentos congéneres recebidos pelo consorcio, para a execucdo do Programa;

- envidar esforcos para garantir o perfeito exercicio do cumprimento das normas técnicas,
com transparéncia e observancia do controle social realizado por conselhos gestores de
fundos regionais;

- exercer as atividades relativas a gestdo do(s) Programa(s) sob sua responsabilidade.
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GERENTES

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade minima: Ensino Médio Completo

- Gerenciar, sob a supervisdo da Diretoria Executiva, Chefes de Departamento,
Coordenadores os processos internos do Consorcio;

- receber das solicitacGes de compras emitidas pela Divisdo de Patrimonio e Almoxarifado;
- elaborar e coordenar os expedientes, convocagfes, comunicages, relatorios, pareceres e
documentos afins, relativos ao atendimento das finalidades do Consorcio;

- receber e aprovar a documentacao exigida dos fornecedores;

— Contribuir para a aplicacédo das politicas, normas e procedimentos estabelecidos no ambito
do Consorcio

— Gerenciar o controle do consumo de bens, materiais e da prestacdo de servicos das areas
as quais estiverem vinculados;

- observar a legislacdo, normas, instrucGes normativas, portarias pertinentes quando da
execucéo de suas atividades;

— Promover o gerenciamento de equipes que venham a ser estabelecidas e submetidas a
gerenciamento especifico por area de atuacao.

— Primar pelo aprimoramento das equipes e pela busca da melhor eficiéncia administrativa.
— Garantir o gerenciamento no sentido de promover a execucdo das atividades inerentes as
areas da gestdo administrativa no ambito do Consércio.

- executar outras atividades afins.
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ANEXO IV - QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS - PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO

QUADRO DE CARGOS PUBLICOS - PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO

CARGO PUBLICO QUANTIDADE SANLI’XIEI%AL SXQI&SIQO HCC:)AI\Q?ACI;QAI\A HABILITACAO
Administrador 01 CE - 01 R$4.621,41 | 30 horas g‘é:z?nistsrzggggubﬁfa, anmr'e”;;{fgi% e Empresas oude
Contador 01 CE-01 R$ 4.621,41 30 horas Curso Superior de Ciéncias Contabeis, com registro no CRC.
Engenheiro 01 CE-01 R$ 4.621,41 30 horas | Curso Superior de Engenharia, com registro no CREA.
Médico Veterinario 08 CE-01 R$ 4.792,86 40 horas | Curso Superior de Veterinaria, com registro no CRMV.
Assistente Técnico 01 CE - 02 R$2.132,82 40 horas | Curso Técnico de nivel médio, com registro no 6rgdo competente
Auxiliar Administrativo 06 CE-03 R$ 1.800,00 40 horas | Ensino Médio Completo.
Agente de Fiscaliza¢do 05 CE-03 R$ 2.132,82 40 horas | Ensino Médio Completo.
Analista Juridico 01 CE-01 R$ 4.621,41 30 horas Curso Superior em Direito, com Registro na OAB.
Motorista 03 CE-04 R$ 2.836,59 40 horas Ensino Médio Completo.
TOTAL 27
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

ADMINISTRADOR

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Curso Superior em Administracio de Empresas ou Administracio Publica
Registro no Conselho Regional de Administracdo — CRA
Conhecimentos de Informatica

Realizar as atividades inerentes a profissdo de administrador, através de:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, direcdo superior;

b) pesquisas, estudos, andlise, interpretacdo, planejamento, implantacdo, coordenacgédo e
controle dos trabalhos nos campos da Administragdo, como administracdo e selecdo de
pessoal, organizacdo e meétodos, orcamentos, administracdo de material, administracdo
financeira, administracdo mercadoldgica, administracdo de producdo, relacdes industriais,
administracao estratégica, bem como outros campos em que esses desdobrem ou aos quais
sejam conexos.

CONTADOR

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Curso Superior em Ciéncias Contébeis
Registro no Conselho Regional de Ciéncias Contabeis — CRC
Conhecimentos de Informatica

ATRIBUICOES:

— Contabilizar a receita arrecadada, gerando dados para preenchimento de guias, levantando
informacdes para recuperacao de receita;

— registrar atos e fatos contabeis, estruturando plano de contas conforme a atividade do
Codap, definindo procedimentos contabeis, atualizando procedimentos internos,
parametrizando aplicativos contabeis/fiscais e de suporte, administrando o fluxo de
documentos, classificando documentos, escriturando livros fiscais e contabeis, conciliando
saldos de contas, gerando diario/raz&o;

— controlar o ativo permanente, escriturando ficha na aquisicao de ativo fixo, definindo a
taxa de amortizacdo, depreciacdo e exaustdo, registrando a movimentacdo dos ativos,
realizando o controle fisico com o contabil;

— gerenciar custos, estruturando centros de custos, apurando os custos, e os confrontando
com as informac6es contabeis;

— analisar os custos apurados;

— preparar obrigacGes acessorias, tais como: declaracbes acessorias ao fisco, Orgdos
competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos 6rgéos apropriados;

— elaborar demonstracdes contabeis;

— prestar consultoria e informag6es gerenciais; realizar auditoria interna;

— atender solicitacGes de orgaos fiscalizadores;

— realizar a prestacdo de contas e elaborar os balancetes;
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— alimentar a base de dados do SICOM e outros sistemas determinados por 6rgéos de
fiscalizacdo, em especial o Tribunal de Contas de Minas Gerais.

— Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades
correlatas.

ENGENHEIRO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Curso Superior em Engenharia, 0 ramo da engenharia sera indicado no
edital de Concurso Publico

Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA

Conhecimentos de Informatica

ATRIBUICOES:

— Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros
subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do
desenvolvimento dos trabalhos;

— dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operagfes, para assegurar
0 cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca recomendadas;

— elaborar os orcamentos referentes as obras que serdo executadas, fazendo a padronizacéo,
mensuracao e controle de qualidade dos servigos executados, a fim de orientar e esclarecer o
operario e o pessoal no que se refere ao servico técnico;

— Exercer as atividades privativas inerentes a profissdo, conforme regulamentado em lei e
resolugdes do CONFEA.

— Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades
correlatas.

MEDICO VETERINARIO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Curso Superior em Medicina Veterinaria
Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria— CRMV
Conhecimentos de Informatica

ATRIBUICOES
- Exercer as atividades inerentes a profissdo de médico veterinario, conforme
regulamentacdo da profissdo, dentre elas as seguintes:

a) pratica da clinica de animais em todas as suas modalidades;

b) direcdo de hospital para animais;

c) assisténcia medica aos animais utilizados em medicina experimental;

d) fiscalizagdo técnico-sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais, de
finalidades recreativas, desportivas, de servico de protecdo e de experimentacdo, que
mantenham, a qualquer titulo, animais ou produtos de origem animal;

e) planejamento, direcdo, coordenacdo, execucdo e controle da assisténcia técnico-
sanitaria aos animais, sob qualquer titulo;
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f) inspecdo e fiscalizacdo sob os pontos de vista higiénico, sanitéario e tecnolégico dos
produtos de origem animal e dos matadouros, matadouros-frigorificos, charqueadas, fabricas
de conserva de carne e de pescado, fabricas de produtos gordurosos que empreguem como
matéria prima produto de origem animal, no todo ou em parte, usinas, fabricas e postos de
laticinios entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados do reino
animal, assim como inspecéo e fiscalizacdo dos estabelecimentos comerciais que armazenem
ou comercializem os produtos citados nesta alinea;

g) identificacdo de defeitos, vicios, acidentes e doencas, pericia e exames técnicos sobre
animais e seus produtos, em questdes judiciais;

h) pericia, exame e pesquisa reveladora de fraude ou intervencdo dolosa nos animais
inscritos nas competicBes desportivas e nas exposicdes pecuérias;

i) ensino, planejamento, dire¢do, coordenacdo, execucdo técnica e controle da
inseminacao artificial;

j) direcdo e fiscalizacdo do ensino de medicina veterinaria;

k) direcdo e fiscalizagéo de estabelecimento que objetiva exclusivamente a preparacao
de técnico de nivel superior ou médio para a industrializacao de produtos de origem animal;

I) organizagdo de congressos, semindrios, simpdsios e comissdes destinadas a discussdo
e estudo de assuntos relacionados com a atividade de médico-veterinario, bem como
representacdo de 6rgdos publicos e entidades privadas, junto aos mesmos;

m) funcdes de direcdo, assessoramento e consultoria.

n) pesquisa, planejamento, direcéo técnica, fomento, orientagdo, execugdo e controle de
quaisquer trabalhos relativos a producdo e industria animal, inclusive os de caca e pesca;

0) estudo e aplicacdo de medidas de satde publica no tocante as doencas de animais e
transmissiveis ao homem;

p) avaliacdo e pericia, assim como planejamento, supervisao e orientacdo de crédito e
de seguro a empresas agropecuarias;

q) padronizacéo e classificacdo de produtos de origem animal,

r) responsabilidades pelas férmulas, preparacao e fiscalizacdo de racdes para animais;

s) exames tecnoldgicos e sanitarios de subprodutos da industria animal;

t) pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, zoologia e zootecnia, bem como a
bromatologia animal;

u) organizacao da educacdo rural, relativa a pecuaria;

V) coordenar 0s Servicos de Inspecdo Regional.

ASSISTENTE TECNICO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos
HABILITACAO: Ensino médio completo.

O edital de concurso publico especificara a habilitacdo necesséria, e 0 registro no conselho
regional competente.

Conhecimentos de Informatica

ATRIBUICOES:

- Realizar as atividades inerentes a profissdo, conforme regulamentacéo em lei ou do conselho
federal competente, dentre elas:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, laudos, assessoria em geral,
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b) pesquisas, estudos, andlise, interpretacdo, planejamento, implanta¢do, coordenacéo e
controle dos trabalhos no campo pertinente.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Ensino Médio Completo
Conhecimento de Informatica

ATRIBUICOES:

— Auxiliar no planejamento dos trabalhos do 6rgdo do Codap em que estiver lotado, com
competéncia e padréo de desempenho, observando os projetos e as atividades de seu setor de
trabalho;

— coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados, zelando pela sua fidedignidade;
— realizar as atividades especificas de seu setor de acordo com as atribui¢Ges previstas em
regulamento ou norma de procedimento.

— redigir correspondéncia, oficios e expedientes de rotina; examinar processos e papéis
avulsos e dar informagdes sumarias;

— fazer e conferir calculos aritméticos segundo critérios ja definidos;

— escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; preencher guias, requisicées,
conhecimentos e outros impressos;

— selecionar, classificar e arquivar documentos;

— conferir servicos executados na unidade;

— fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados a instruir processos, organizar
quadros demonstrativos, relatorios, balancetes e estudos diversos;

— participar de trabalhos relacionados com a organizacdao de servigos de escritério que
envolvam conhecimento das atribui¢des da unidade;

— executar trabalhos de datilografia e digitacéo;

— atender o publico em geral,

— marcar entrevistas, receber fornecedores e cidaddos e fornecer informacdes em
reparticdes publicas e outros estabelecimentos;

— combinar entrevistas, receber os visitantes ou cidaddos, averiguar suas necessidades e
dirigi-los ao lugar ou a pessoa procurados;

— reservar e indicar acomodagdes e efetuar tarefas comuns ao trabalho de recepgéo;

— efetuar levantamentos sobre condicGes e métodos de trabalho nos 6rgdos municipais;

— auxiliar na execucdo de analises de trabalho;

— executar trabalhos complexos de administracdo de pessoal, material, orcamento e
financeiro;

— acompanhar a legislacéo e a jurisprudéncia relacionadas com as suas atribuigdes;

— elaborar exposicbes de motivos, justificativas, informacdes, pareceres e outros
expedientes, decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos;

— colaborar no recrutamento e selecdo de pessoal;

— orientar e controlar a preparacdo de servi¢os proprios da unidade, mas fora da rotina
normal;

— fazer ou conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de quadros e mapas
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estatisticos referentes as atividades da unidade; participar de comissdes;

— realizar as atividades referentes, a compras, licitages, ao almoxarifado e ao patrimoénio;
— observar o manual de procedimentos do setor em que estiver lotado;

— zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades
correlatas.

AGENTE DE FISCALIZACAO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Ensino Médio Completo
Conhecimento de Informatica

ATRIBUICOES:

— Supervisionar equipes de trabalho de fiscalizacdo, orientando-as sobre critérios de
fiscalizacdo e praticas correspondentes, para cooperar no aperfeicoamento e racionalizacao
das normas e medidas fiscalizadoras;

— elaborar planos de fiscalizacdo, consultando documentos especificos e guiando-se pela
legislacao fiscal, para racionalizar os trabalhos nos érgédos sob sua responsabilidade;

— proceder ao controle e avaliacdo dos planos de fiscalizacdo, acompanhando sua execucao
e analisando os resultados obtidos, para julgar o grau de validade do trabalho;

— executar as tarefas de fiscalizacdo de acordo com o0s servigos a serem executados;

— auxiliar, apoiar e colaborar com o setor de fiscalizacdo dos entes consorciados;

— Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e demais
entidades, examinando rotulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos,
para defender a sanidade dos alimentos, os interesses da Fazenda Publica e da economia
popular;

— fiscalizar mercadorias em trénsito, efetuando sindicancias no comercio, feiras-livres,
mercados e logradouros publicos, para evitar fraudes e irregularidades que prejudiquem o
erario publico e a satde da populacéo;

— examinar a capacidade produtiva de unidades fabris, observando e analisando 0s processos
de fabricacdo, a fim de colher dados para classificacdo tributaria;

— realizar busca de depositos clandestinos e meios de transportes de mercadorias que
apresentem indicios de irregularidades, efetuando as diligéncias indispensaveis, caso sejam
constatadas fraudes;

— efetuar o inventario de empresas cujos responsaveis tenham sido indicados em crimes de
apropriacdo indébita, procedendo a identificacdo e qualificacdo deles, para lavrar os
respectivos termos de responsabilidade;

— fiscalizar e autuar responsaveis em infracdo, instaurando processo administrativo e
providenciando as respectivas notificagdes, para assegurar o cumprimento das normas legais;
— manter-se informado a respeito da politica de fiscalizacdo, exercer suas atribuicdes,
inclusive, de assessoramento;

— zelar pelo cumprimento da legislacdo dos entes consorciados naquilo que se exige a
regular execucdo de atos ou negdcios que devam ser praticados por outras pessoas, em
obediéncia as regras legais ou aos deveres que lhes cabem no desempenho de certos misteres,
especialmente, no tocante a urbanismo;
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— orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencdo/preservacdo ambiental e da
salde, por meio de vistorias, inspecfes e andlises técnicas de locais, atividades, obras,
projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo ambiental e sanitaria; promovem
educacdo sanitaria e ambiental;

— realizar a fiscalizagéo das relac6es de consumo;

— auxiliar, apoiar e assessorar o setor de fiscalizagdo dos entes consorciados, visando a
efetividade da a¢do conjunta e coordenada dos entes consorciados.

— zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades
correlatas.

ANALISTA JURIDICO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Ensino Superior Completo
Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
Conhecimentos de Informatica

ATRIBUICOES:

- Representar o CODAP, judicial e extrajudicialmente nas acdes do Programas desenvolvidos
pelo CODAP, além de auxiliar o Procurador Geral, bem como em qualquer instancia
judiciaria, atuando nos feitos em que ele seja autor ou réu, assistente ou oponente;

- Planejar, coordenar e executar contratos e atos preparatérios, bem como anteprojeto de
Instrucdes, Portarias, Decretos, e ou, reexaminar na fase de encaminhamento, quando
solicitado;

- Processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriacdes e promover a execucao da divida
ativa de natureza tributaria;

- Emitir pareceres em processos licitatorios;

- Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes varias de carater econdmico, financeiro,
social ou administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios, concessoes,
contratos e termos de parceria estabelecidos pelo CODAP com pessoas naturais ou juridicas
de direito privado ou publico, quando solicitado;

- Executar as demais atividades inerentes a profissdo de advogado, em defesa dos interesses
do CODAP.

MOTORISTA

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO: Ensino Médio Completo
Possuir carteira nacional de habilitacéo, categoria "D".

ATRIBUICOES:

— Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e dire¢éo, conduzindo-o
em trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instrucdes recebidas, para
efetuar o transporte de passageiros, cargas, mercadorias e animais;

— inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel, 6leo, agua,
estado de funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos
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necessarios;

— examinar as ordens de servigo, verificando o itinerério a ser seguido, 0s horérios, 0s
numeros de viagens e outras instrucdes, para programar a sua tarefa;

— zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevencao ou
solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos servicos prestados aos
transeuntes e veiculos;

— providenciar os servigos de manutencdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado;

— recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem do consorcio,
solicitar a manutencéo e realizar a limpeza e o abastecimento;

— efetuar reparos de emergéncia,;

— zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades
correlatas.
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Assinaturas

@ Prefeitura Municipal Itabirito II
CPF: 315.074.336-20
Assinou em 09 out 2024 as 12:18:29

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANAIBA
Assinou em 10 out 2024 as 07:19:00

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUELUZITO
Assinou em 11 out 2024 as 09:46:52

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA
Assinou em 10 out 2024 as 09:24:20

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTIANO OTONI
Assinou em 09 out 2024 as 09:25:14

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO
Assinou em 10 out 2024 as 10:01:32

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO
Assinou em 11 out 2024 as 10:55:16

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAS ALTAS DA NORUEGA
Assinou em 10 out 2024 as 13:42:41

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGA
Assinou em 11 out 2024 as 16:37:56

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
Assinou em 10 out 2024 as 16:25:41
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS MONTES
Assinou em 11 out 2024 as 11:52:07

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO DE ENTRE RIOS
Assinou em 09 out 2024 as 08:20:38

Rio Espera
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMIM
Assinou em 10 out 2024 as 14:40:09

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASA GRANDE
Assinou em 10 out 2024 as 15:03:38

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
Assinou em 10 out 2024 as 16:36:19

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BRAS DO SUACUI
Assinou em 11 out 2024 as 10:09:48

Assinou em 09 out 2024 as 15:21:30

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

Assinou em 11 out 2024 as 11:34:18

Log

08 out 2024, 21:20:36

08 out 2024, 21:34:23

08 out 2024, 21:34:23
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 criou este documento nimero fd8e0c65-ec11-4261-bfof-10fc4a3540c5. Data
limite para assinatura do documento: 07 de novembro de 2024 (21:20). Finalizagcdo automatica
apos a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 11
de outubro de 2024 (23:59).

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

julianobenicio.re@gmail.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢ao: Token via
E-mail; Nome Completo; enderego de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo do
signatario: nome completo Rio Espera.
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

prefeito@queluzito.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token via
E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para valida¢do do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE QUELUZITO.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

secretariadegabinete@moeda.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE MOEDA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

pmso.assessoria@gmail.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token via
E-mail; Nome Completo; enderego de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:
gabinetebrumadinho@brumadinho.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagao do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRUMADINHO.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

julianobenicio.re@gmail.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token via
E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO ESPERA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@cristianootoni.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTIANO OTONI.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinetedoprefeito@pnl.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@presidentebernardes.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
BERNARDES.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

prefeito@catasaltasdanoruega.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAS
ALTAS DA NORUEGA.
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@pmi.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token via E-
mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

administracao@sabara.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatério: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@piranga.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via
E-mail; Nome Completo; enderego de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

prefeito@saobrasdosuacui.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticag¢ao:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BRAS DO SUACUI.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@caranaiba.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANAIBA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@mariana.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via
E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinetepmportofirme@gmail.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢ao:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FIRME.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@ouropreto.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@barralonga.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@ourobranco.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para valida¢do do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO.
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

pmgabinete@entreriosdeminas.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS
DE MINAS.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@casagrande.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE CASA GRANDE.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@congonhas.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

prefeitura@belovale.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO VALE.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

depjuridico1@conselheirolafaiete.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONSELHEIRO LAFAIETE.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@desterrodeentrerios.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO
DE ENTRE RIOS.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

engenharia@lamim.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMIM.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@prefeiturabonfim.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

celina.oliveira@pmi.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token via
E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao
do signatario: nome completo Prefeitura Municipal Itabirito II.
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

josedonizete@jeceaba.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

fazenda@piranga.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token via
E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Prefeitura de Piranga Il.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

prefeito@santanadosmontes.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS MONTES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESTERRO DE ENTRE RIOS assinou. Pontos de autenticagao: Token
via E-mail gabinete@desterrodeentrerios.mg.gov.br. IP: 138.36.132.249. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -20.6597969 e longitude -44.3360634. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1015.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTIANO OTONI assinou. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
gabinete@cristianootoni.mg.gov.br. IP: 45.182.206.223. Localiza¢do compartilhada pelo
dispositivo eletrénico: latitude -20.830368625 e longitude -43.804665375. URL para abrir a
localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao
1.1016.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Prefeitura Municipal Itabirito Il assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
celina.oliveira@pmi.mg.gov.br. CPF informado: 315.074.336-20. IP: 177.152.171.138. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -20.2499606 e longitude -43.8041536. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1017.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Rio Espera assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail julianobenicio.re@gmail.com. IP:
143.255.194.10. Componente de assinatura versdo 1.1017.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANAIBA assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinete@caranaiba.mg.gov.br. IP: 45.182.207.50. Componente de assinatura versdo 1.1017.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA assinou. Pontos de autentica¢do: Token via
E-mail pmso.assessoria@gmail.com. IP: 143.255.192.32. Componente de assinatura versao
1.1017.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
gabinete@ourobranco.mg.gov.br. IP: 177.104.17.66. Localizagcdo compartilhada pelo dispositivo
eletrénico: latitude -20.5247168 e longitude -43.6974674. URL para abrir a localizacdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1017.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAS ALTAS DA NORUEGA assinou. Pontos de autenticacdo: Token
via E-mail prefeito@catasaltasdanoruega.mg.gov.br. IP: 201.159.94.254. Componente de
assinatura versao 1.1018.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMIM assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
engenharia@lamim.mg.gov.br. IP: 131.161.138.16. Componente de assinatura versdo 1.1018.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASA GRANDE assinou. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
gabinete@casagrande.mg.gov.br. IP: 45.239.72.39. Localizacao compartilhada pelo dispositivo
eletrénico: latitude -20.8003015 e longitude -43.9245916. URL para abrir a localizacdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1018.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA assinou. Pontos de autenticacio: Token via E-mail
administracao@sabara.mg.gov.br. IP: 179.106.96.58. Componente de assinatura versédo 1.1018.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
gabinete@prefeiturabonfim.mg.gov.br. IP: 187.108.86.175. Componente de assinatura versao
1.1018.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUELUZITO assinou. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
prefeito@queluzito.mg.gov.br. IP: 45.239.72.45. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo
eletronico: latitude -20.7395493 e longitude -43.8849395. URL para abrir a localizacdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1019.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BRAS DO SUACUI assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail prefeito@saobrasdosuacui.mg.gov.br. IP: 177.184.110.69. Localizacdo compartilhada pelo
dispositivo eletrénico: latitude -20.6667776 e longitude -43.7813248. URL para abrir a localizacdo
no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versdo 1.1019.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
gabinete@ouropreto.mg.gov.br. IP: 189.90.245.2. Localiza¢do compartilhada pelo dispositivo
eletrdnico: latitude -20.3871888 e longitude -43.5071298. URL para abrir a localizacdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1019.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
gabinete@congonhas.mg.gov.br. IP: 186.248.157.101. Componente de assinatura versdo
1.1019.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DOS MONTES assinou. Pontos de autentica¢do: Token via
E-mail prefeito@santanadosmontes.mg.gov.br. IP: 45.239.73.23. Componente de assinatura
versao 1.1020.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANGA assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
gabinete@piranga.mg.gov.br. IP: 191.242.98.161. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo
eletrénico: latitude -20.6849091 e longitude -43.3004773. URL para abrir a localizagdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versdo 1.1020.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: data limite para assinatura foi
atingida. Processo de assinatura concluido para o documento nimero fd8e0c65-ec11-4261-bfof-
10fc4a3540c5.
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Assinaturas

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA
Assinou em 15 out 2024 as 13:57:55

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE BERNARDES
Assinou em 14 out 2024 as 14:12:59

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
Assinou em 14 out 2024 as 16:14:05

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA
Assinou em 15 out 2024 as 17:51:55

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO VALE
Assinou em 14 out 2024 as 12:47:15

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOEDA
Assinou em 14 out 2024 as 13:16:37

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FIRME
Assinou em 16 out 2024 as 10:23:26

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DE MINAS
Assinou em 15 out 2024 as 14:48:39

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE
CPF: 597.156.426-91

Assinou em 16 out 2024 as 12:19:54
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 criou este documento nimero f2a5b0d0-26e7-4090-8e86-c9fe263e98c8. Data
limite para assinatura do documento: 13 de novembro de 2024 (11:24). Finalizacdo automatica
apos a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 18
de outubro de 2024 (23:59).

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@barralonga.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

josedonizete@jeceaba.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

priscila.jesus@acaiaca.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@presidentebernardes.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
BERNARDES.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@mariana.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via
E-mail; Nome Completo; enderego de IP. Dados informados pelo Operador para valida¢do do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinetepmportofirme@gmail.com para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FIRME.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

pmgabinete@entreriosdeminas.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagao do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS
DE MINAS.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

prefeitura@belovale.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO VALE.
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:
gabinetebrumadinho@brumadinho.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRUMADINHO.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinetedoprefeito@pnl.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo:
Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

secretariadegabinete@moeda.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE MOEDA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

depjuridico1@conselheirolafaiete.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONSELHEIRO LAFAIETE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO VALE assinou. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
prefeitura@belovale.mg.gov.br. IP: 179.108.233.203. Componente de assinatura versao 1.1020.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOEDA assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
secretariadegabinete@moeda.mg.gov.br. IP: 191.5.38.80. Componente de assinatura versao
1.1020.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE BERNARDES assinou. Pontos de autenticacdo: Token
via E-mail gabinete@presidentebernardes.mg.gov.br. IP: 45.163.232.11. Componente de
assinatura versao 1.1020.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 fez alteracdo em josedonizete@jeceaba.mg.gov.br:
gabinete@jeceaba.mg.gov.br para assinar

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA assinou. Pontos de autentica¢dao: Token via E-mail
gabinete@mariana.mg.gov.br. IP: 170.239.220.70. Componente de assinatura versao 1.1021.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAIACA assinou. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
priscila.jesus@acaiaca.mg.gov.br. IP: 131.100.41.234. Componente de assinatura versdo
1.1023.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DE MINAS assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail pmgabinete@entreriosdeminas.mg.gov.br. IP: 179.108.213.160. Componente de assinatura
versdo 1.1023.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LIMA assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinetedoprefeito@pnl.mg.gov.br. IP: 187.1.57.3. Localizacao compartilhada pelo dispositivo
eletrénico: latitude -19.9856903 e longitude -43.8474529. URL para abrir a localizagdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1023.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.
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16 out 2024, 10:23:26 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FIRME assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinetepmportofirme@gmail.com. IP: 191.242.97.173. Componente de assinatura versao
1.1023.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

16 out 2024, 12:19:54 PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE assinou. Pontos de autenticacdo: Token via
E-mail depjuridicol@conselheirolafaiete.mg.gov.br. CPF informado: 597.156.426-91. IP:
45.182.206.208. Componente de assinatura versdo 1.1023.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

19 out 2024, 01:12:28 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: data limite para assinatura foi
atingida. Processo de assinatura concluido para o documento nimero f2a5b0d0-26e7-4090-
8e86-c9fe263e98¢8.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
E;)m ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° f2a5b0d0-26e7-4090-8e86-c9fe263e98c8, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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16° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DO CODAP - 21-10-24.pdf

Documento nimero #444aea7a-e927-41af-b656-9cb7c2aeeade
Hash do documento original (SHA256): 388183¢c4108a07dca329f7610cd51c827767536fcc863d76cf0b474cddbfe8fd

Assinaturas

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUMADINHO
Assinou em 25 out 2024 as 16:51:03

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA
Assinou em 25 out 2024 as 09:45:14

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA
Assinou em 23 out 2024 as 12:23:54

Log

21 out 2024, 13:29:50

21 out 2024, 13:31:11

21 out 2024, 13:31:11

21 out 2024, 13:31:11

21 out 2024, 13:31:11
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Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 criou este documento nimero 444aea7a-e927-41af-b656-9cb7c2aeeade. Data
limite para assinatura do documento: 20 de novembro de 2024 (13:29). Finalizacdo automatica
apds a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 25
de outubro de 2024 (23:59).

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@barralonga.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token
via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:
gabinetebrumadinho@brumadinho.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRUMADINHO.

Operador com email codapassina@gmail.com na Conta 371656de-e309-4142-85b7-
a3cb8dab1318 adicionou a Lista de Assinatura:

gabinete@jeceaba.mg.gov.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token via
E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA.
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23 out 2024, 12:23:54 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinete@barralonga.mg.gov.br. IP: 177.47.194.24. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo
eletronico: latitude -20.2869476 e longitude -43.0549075. URL para abrir a localizagcdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1030.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

25 out 2024, 09:45:14 PREFEITURA MUNICIPAL DE JECEABA assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinete@jeceaba.mg.gov.br. IP: 200.169.6.202. Localizagdo compartilhada pelo dispositivo
eletrénico: latitude -20.5434075 e longitude -43.9907358. URL para abrir a localizacdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1034.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

25 out 2024, 16:51:03 PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUMADINHO assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
gabinetebrumadinho@brumadinho.mg.gov.br. IP: 191.5.39.66. Localizacdo compartilhada pelo
dispositivo eletrénico: latitude -20.1487846 e longitude -44.216686. URL para abrir a localizagao
no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versdo 1.1034.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

25 out 2024, 16:51:04 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagcdo automatica apds a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
4443ea7a-e927-41af-b656-9cb7c2aeeade.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

E;):; ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 444aea7a-e927-41af-b656-9cb7c2aeeade, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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